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ВЪВЕДЕНИЕ

Политиката, която Дипломатическият институт към министъра на външните работи 
(ДИ) следва в различните измерения на дейността си, включително и през 2022 г., беше 
подчинена на следните принципи: устойчиви и в същото време динамични обучителни 
програми, съобразени със съвременните изисквания в дипломатическото обучение; високо 
качество  на  обучителния  процес;  стремеж  към  обвързаност  на  кариерното  развитие  с 
обучението; координираност и кохерентност на дейностите – обучителна, изследователска 
и  публична;  активност  при  осъществяване  на  сътрудничествата;  прозрачност  на 
дейността; гъвкавост при финансирането и висока степен на мотивация на служителите на 
ДИ.

Плановете на ДИ през 2022 г. бяха  съобразени с последствията от ограниченията 
във  връзка  с  Ковид-19,  но  и  с  възможностите  част  от  дейностите  да  се  провеждат 
хибридно или изцяло в онлайн среда. 

След актуализиране на правната уредба през 2021 г. относно обучителната дейност 
на ДИ съобразно актуалните потребности от обучения и курсове,  довело до промяна  в 
Наредба  №  3  за  условията  и  реда  за  организиране  и  провеждане  на  обучения  от 
Дипломатическия институт към министъра на външните работи, издадена от министъра на 
външните работи (обн., ДВ, бр. 70 от 2008 г., изм., бр. 5 от 2010 г.), през 2022 г. бяха 
актуализирани всички вътрешни правила за работа в ДИ. Най-съществената промяна бе 
актуализирането на Устройствения правилник  от 2005 г.,  който беше обнародван в 
първия брой на Държавен вестник през 2023 г.

Заложените конкретни цели за 2022 г. бяха: 

 Повишаване  на  специализираната  квалификация,  знания  и  умения  на 
служителите на дипломатическата служба и на държавната администрация с оглед 
ефективната им работа в сферата на външната политика и задгранична работа, с 
оглед промените в Наредба № 3 за условията и реда за организиране и провеждане 
на обучения от Дипломатическия институт към министъра на външните работи; 

 Утвърждаване  на  България  като  държава-член  на  ЕС  и  НАТО  и 
популяризиране  на  ДИ  сред държавите  от  Западните  Балкани  като  партньор  в 
процеса на подготовката им за членство в ЕС; 

 Участие  в  инициативи  по  повод  българското  председателство  на 
Централноевропейската инициатива (ЦЕИ);

 Ефективно  изпълнение  на  проектната  дейност  на  ДИ  чрез  участие  в 
подготовката на българската държавна администрация по европейски въпроси през 
2022 г. чрез проект по Оперативна програма „Добро управление“;

 Изпълнение на обучителни и публични проекти за Молдова и страните от 
Западните  Балкани,  финансирани  по  линия   българската  Официална  помощ  за 
развитие; 

 Участие  в  проект,  финансиран  от  Норвежкия  фонд,  насочен  към борба с 
антисемитизма и съхранение на еврейските ценности;

 Организиране  на  семинари  при  подготовката  на  Република  България  за 
присъединяването  й  към  Организацията  за  икономическо  сътрудничество  и 
развитие (ОИСР); 
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 Утвърждаване на позициите на ДИ и участие в европейски обучителни и 
изследователски  формати  –  Европейска  дипломатическа  програма  (EDP), 
Европейски колеж за сигурност и отбрана (ESDC), Институт на ЕС за изследване 
на сигурността (EUISS),  Форум на директорите на дипломатически институти и 
академии (IFDT);

 Публична  дипломация  –  утвърждаване  образа  на  ДИ  в  национален  и 
международен  план  като  място  за  представяне  на  външнополитически  гледни 
точки  на  български  и  международни  експерти  (публични  събития;  връзки  с 
медиите);  включително  чрез  утвърждаване  и  засилване  на  дигиталната, 
издателската и информационната дейности;

 Поддържане  на  изследователска  експертиза  в  дейността  на  ДИ  чрез 
организиране  на  семинари,  кръгли  маси,  експертни  срещи,  изготвяне  на 
информационно-аналитични  материали,  реализиране  на  ежегоден  приложно-
изследователски  проект,  и  участие  с  експертни  доклади на  служители  на  ДИ в 
наши и международни научно-изследователски конференции;

 Поддържане на международните и националните сътрудничества на ДИ;

 Повишаване на специализираната квалификация на служителите в ДИ.

Очакваните резултати от дейността на ДИ през 2022 г. бяха:

 Повишаване на професионалната квалификация на българските дипломати и 
на  административния  капацитет  на  служителите  в  Министерство  на  външните 
работи, както и на останалата специализирана държавна администрация в областта 
на международните отношения; 

 Укрепване на сътрудничеството с дипломатическите служби на държавите 
от Западните Балкани и Черноморския регион с цел подпомагане разбирането на 
политиките на ЕС;

 Продължаване на изследователско-аналитичните дейности; 

 Поддържане  на  постоянен  публичен  диалог  между  институциите, 
генериращи  и  реализиращи  външната  политика  на  България  и  гражданското 
общество; 

 Утвърждаване на ДИ в национален, регионален и европейски мащаб;

 Поддържане на мотивиран и компетентен екип на ДИ.
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ОБУЧИТЕЛНА ДЕЙНОСТ

През  2022  г.  в  различните  обучителните  курсове  и  програми,  организирани  и 
проведени  от  Дипломатическия  институт  (ДИ)  са  били  успешно обучени общо 1825 
участници  (в  присъствен  или  онлайн  формати).  От  тях  –  299 са  служители,  вкл. 
дипломатически от други държави. 

Обученията,  реализирани от ДИ се  осъществяват в изпълнение на Наредба №3, 
уреждаща условията и реда за организиране и провеждане на обучения за повишаване на 
професионалната квалификация на служителите на Министерството на външните работи, 
както и на служителите в други бюджетни организации; в изпълнение на Наредба № 1, за 
кариерното  развитие  на  дипломатическите  служители  и  ротацията  на  служителите  в 
дипломатическата служба; както и в изпълнение на разпоредбите разписани в Закона за 
дипломатическата служба и Закона за държавния служител.

1. Основен курс за стажант-аташета (завършващ етап)

(хибриден формат – присъствена и онлайн форми на обучение). Брой курсисти: 18. 
През  първата  половина  на  май  2022  г.  беше  проведена  двуседмична  подготовка  на 
стажант-аташетата за явяване на изпит за придобиване на първи дипломатически ранг – 
„аташе“. За пръв път беше използван подходът, при който курсът се раздели на две фази, 
поради пандемията COVID-19 – основната, която ДИ проведе през 2021 г. и втората, при 
която в рамките на две седмици през 2022 г. курсистите усъвършенстваха придобитите 
умения, през предишната една година. Цялостната концепция на ДИ за методологията на 
обучението  в  курса  за  стажант-аташета  бе  насочена  към  съчетаване  на  лекционни  с 
интерактивни форми на обучение, с все по-широко застъпване на симулационните игри. 
Програмата акцентира върху актуалната международна обстановка, настъпилите промени 
в  международния  ред  от  войната  в  Украйна,  както  и  подготовка  върху  консулската 
тематика,  необходима  за  решаването  на  казуса  на  предстоящия  изпит.  Също  така, 
стажант-аташетата представиха всички теми от конспекта за ранг „аташе“.

2. Специализиран курс по икономическа дипломация

(присъствена форма на обучение), проведен в периода 16 – 18 март. Брой обучени: 
30.  Целева  група:  заминаващите  на  дипломатическа  работа  в  посолствата  търговско-
икономически съветници и други служители от държавната администрация с потенциал за 
кариерно  развитие.  В  него  участваха  служители  от  МВнР  и  от  други  8  ресорни 
министерства. ДИ координира тематичната програма с Министерството на икономиката и 
индустрията.  В програмата  на обучението бяха включени теми относно съдържанието, 
формите  и  средствата  на  икономическата  дипломация;  международните  търговски 
организации; приоритетите на българската външно-икономическа политика, вкл. ОИСР; 
перспективите пред развитието на туризма като икономически сектор; инвестиционната 
среда  и  механизмите  за  тяхна  подкрепа  в  България;  интернационализацията  на 
българските малки и средни предприятия; устойчивото развитие на индустриалните зони; 
потенциала в развитието на българските стартъп компании и др. Лектори в курса бяха 
представители на държавни институции, на търговски организации, на бизнеса, както и 
действащи български и чуждестранни търговски аташета.

3. Зимно училище по дипломация

(присъствена форма на обучение), проведено в периода 21 – 27 март 2022 г. в гр. 
Сандански. ДИ проведе поредното, 15-то издание, на Зимното училище по дипломация, с 
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подкрепата на фондация „Ханс Зайдел“. В него взеха участие 19 младши дипломати от 
държавите от  Черноморския  регион,  Югоизточна  Европа и от  държави членки на  ЕС. 
Семинарът беше открит от г-жа Таня Михайлова, директор на ДИ, д-р Клаус Физингер, 
представител на фондация "Ханс Зайдел" за Югоизточна Европа, и г-н Петър Крайчев, и. 
д.  генерален директор по двустранните въпроси в МВнР. Специално видео обръщение 
направи г-жа Ирена Димитрова, заместник-министър на външните работи, в което тя ясно 
изрази  българската  позиция  по  военния  конфликт  в  Украйна.  Обучението  включваше 
лекции,  дискусии  и  ролеви  упражнения  по  въпросите  на  сигурността  в  региона, 
евроинтеграцията,  енергийната  и  климатичната  политики,  дейността  на  регионални 
организации, както и икономическите аспекти на пандемията и последствията от военния 
конфликт  в  Украйна.  В  рамките  на  Зимното  училище  се  проведе  и  практическо 
упражнение в областта на многостранните преговори по климатичните промени. Задачата 
беше в двустепенни преговори участниците да изработят текст на преамбюл по линия на 
Рамковата конвенция на ООН за изменение на климата.

4. Курс по консулска дипломация 

(присъствена  форма).  В  периода  11  април  –  27  май  2022  г.  ДИ  организира 
съвместно  с  дирекция  „Консулски  отношения”  18-ти  квалификационен  курс  по 
„Консулска дипломация” за служители от системата на МВнР и за служители от други 
ведомства  на  държавната  администрация,  определени  от  кариерната  комисия  за 
заминаване на консулски мандат в задграничните дипломатически мисии на Р. България 
(дългосрочно  командировани  консулски  длъжности  лица  и  технически  служители  в 
консулските  служби).  Участие  в  курса  взеха  35  души.  Традиционно  и  тази  година 
обучителният процес беше разделен на две части, теоретична под формата на лекции и 
практическа под формата на упражнения. Практическата част на обучението се проведе в 
Националния визов център на МВнР. Изпитът протече на два етапа – първият включваше 
тестова  част,  а  вторият,  решаването  на  практически  консулски  казуси.  В  края  на 
обучението последните получиха помощни учебни материали в дигитален формат.

5. Курс по предмандатна подготовка за  служители от системата на 
МВнР

(присъствена форма на обучение), в периода 16 – 20 май. Брой обучени: 22. Курсът 
е  задължителен  за  служители  от  централната  администрация  (МВнР,  МВР, 
Министерствата  на  икономиката,  транспорта,  енергетиката  и  др.),  заминаващи  на 
дългосрочен  мандат  в  българските  задгранични  представителства.  Основните  теми  на 
обучението  касаеха  реакция  при  кризисни  и  извънредни  ситуации,  киберсигурност, 
дигитална  дипломация  и  противодействие  на  дезинформацията  в  дипломатическата 
работа, финансово-административни измерения на работата на българските задгранични 
представителства. Като допълнително измерение, следва да се отбележи, че това обучение 
създава възможности за развитие на колективен дух, както и за обмен на работен опит в 
задгранични представителства на РБ.

6. Чуждоезиково обучение за служителите от системата на МВнР

(хибриден формат – присъствена и онлайн форми на обучение). Общ брой записани 
за  целия  период:  238.  През  2021/2022  учебна  година  ДИ  организира  обучения  за 
повишаване  на  индивидуалната  квалификация  на  служителите  на  МВнР по  6  езика  – 
английски,  френски,  испански,  италиански,  немски  и руски.  През  зимния  семестър  на 
2022/2023  учебна  година  беше  включен  и  сръбски  език.  Обученията  се  провеждат  на 
базата на граждански договори с преподаватели от водещи академични катедри по чужди 
езици и езикови школи в страната. Освен курсовете по обща чуждоезикова подготовка на 
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различни нива, в съответствие с Европейската езикова рамка, Дипломатическият институт 
организира и курс по комуникативни умения по френски и английски език през първия 
семестър, както и курсове по подготовка за изпита към МВнР по френски, английски и 
руски  език  през  втория  семестър.  Организацията  на  обучителния  процес  включваше 
съгласуване  с  дирекция  „ЧР“  на  участниците  и  тяхното  разпределение  по  групи, 
кореспонденция с преподавателите, график на занятията, зали и провеждане на финален 
изпит. 

7. Международен семинар по енергийна и климатична дипломация

(присъствена форма на обучение),  с участието на 60 експерти от 16 държави. В 
периода  20  –  24  юни  2022  г.  беше  проведен  ежегодният  международен  семинар  по 
енергийна  и  климатична  дипломация,  организиран  от  Дипломатическия  институт. 
Семинарът беше открит от директора на Института  Таня Михайлова и г-н Александър 
Николов, министър на енергетиката. Провеждането му е финансово обезпечено по линия 
на проект в рамките на българската Официална помощ за развитие (ОПР), изпълняван от 
ДИ.  Целева  група:  представители  от  страните  от  Черноморския  регион,  страните  от 
Югоизточна  Европа  и  ЕС.  По  време  на  енергийния  семинар  беше  акцентирано  върху 
актуалността  и  важността  на  енергийната  тема  на  фона  на  геополитическите  трусове,  
свързани с войната в Украйна, растящата инфлация и цените на енергоносителите, както и 
предприетите стъпки от страна на ЕС за намаляване зависимостта от внос на изкопаеми 
горива  и  гарантиране  енергийната  сигурност  на  Съюза.  Говорители  в  семинара  бяха 
експерти  от  Европейската  служба  за  външна  дейност,  НАТО,  Центъра  за  анализи  по 
международни  отношения  в  Баку,  Брюкселския  енергиен  форум  и  др.  В  края  на 
програмата  участниците  посетиха  АЕЦ  Козлодуй.  В  рамките  на  семинара  беше 
организирана и културна програма за участниците, включваща туристическа обиколка в 
центъра на столицата.  В допълнение към семинара,  се подготви поредното издание на 
годишния „Сборник по енергийна и климатична дипломация“.

8. Курс  по  управленски  умения  за  дипломатически  служители  на 
ръководни позиции в системата на МВнР

(хибриден формат – присъствено и дистанционно). Брой обучени: 11. В периода 8–
30  ноември,  ДИ  успешно  проведе  четвъртото  поредно  издание  на  специализираното 
обучение  „Управленски  умения  в  дипломатическата  служба“.  Целева  група: 
дипломатически служители от системата на МВнР, заели ръководни позиции в системата 
в рамките на последната календарна година (началници на отдели, директори на дирекции 
и директори на генерални дирекции). Обучението има за цел придобиване, развиване и 
задълбочаване  на  специализираните  знания  и  умения  на  ръководния  състав  на  МВнР. 
Обучението  е  четири-модулно  и  послужи  като  платформа  за  споделяне  на  опит  с 
лекторите,  както  и  между  самите  участници.  Темите  на  обучението  включваха: 
Управленски  политики;  въпроси  на  личната  и  институционална  сигурност  и 
киберсигурността;  публична  дипломация  и  медии;  и  лидерски  умения.  Те  имаха 
теоретична и практическа насоченост – механизми за вземане на решения, практически 
аспекти на работата на ръководителя; управление на човешки и финансови ресурси; одит; 
антикорупционни  мерки;  работа  с  медиите;  киберсигурност;  публично  говорене  и 
поведение  и  др.  Това  обучение  се  провежда  за  четвърта  поредна  година  от  ДИ и,  от 
получената  обратна  връзка  от  страна  на  участниците,  притежава  голямо  значение  за 
повишаване на популярността, авторитета и доверието в обучителните му дейности.
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9. Курс за подготовка на задгранични представители на МВР

(присъствена форма на обучение). Брой обучени: 3. В периода 11 – 13 юли 2022 г. 
Дипломатическият институт проведе курс по подготовка на задгранични представители на 
Министерството на вътрешните работи в рамките на установено сътрудничество с МВР за 
провеждане  на  обучения  по  задължителна  предмандатна  подготовка  на  служители  на 
МВР,  определени  за  дългосрочни  командировки  в  българските  задгранични 
дипломатически представителства и международни организации. Сред лекторите в курса 
бяха  експерти  от  ДИ  и  МВнР,  а  разгледаните  теми  включваха  структура  и  основни 
нормативни  документи,  регламентиращи  работата  на  МВнР,  външнополитически 
приоритети  на  България,  основни  проблеми  на  българските  граждани  в  чужбина, 
протокол и етикет, дигитална дипломация и противодействие на дезинформацията.

10.Обучителни  инициативи  в  сферата  на  стратегическите 
комуникации и противодействието на дезинформацията

 През 2022 г. Дипломатическият институт продължи своята активна работа за 
изграждане  на  умения  на  българската  дипломатическа  служба  и  държавна 
администрация  в  сферата  на  дигиталната  дипломация,  стратегическите 
комуникации  и  противодействието  на  дезинформацията.  В  сътрудничество  с 
Британската  служба  за  правителствени  комуникации  (UK Government 
Communications Service)  ДИ  проведе  два  тематични  еднодневни  семинара  по 
стратегически  и  кризисни  комуникации  и  един  шестмодулен  курс  по 
противодействие на дезинформацията.

 На 8 февруари ДИ и Британската служба за правителствени комуникации 
проведоха  в  МВнР  първи  обучителен  семинар,  посветен  на  кризисните 
комуникации,  който  беше  открит  от  заместник-министъра  на  външните  работи 
Ирена Димитрова. Участници в семинара бяха общо 18 представители на МВнР и 
други  ведомства  от  централната  администрация,  сред  които  Министерството  на 
вътрешните  работи,  Министерството  на  здравеопазването,  Администрацията  на 
президента,  ДАНС,  а  целта  на  семинара  беше  изграждането  на  по-голям 
административен капацитет за планиране и провеждане на публични стратегически 
комуникации при кризисни ситуации.

 В  периода  февруари-март  2022  г.  ДИ  и  Британската  служба  за 
правителствени  комуникации  проведоха  първото  по  рода  си  в  България 
шестмодулно  хибридно  обучение  по  противодействие  на  дезинформацията, 
реализирано  под  формата  на  три  присъствени  сесии  и  редица  упражнения  за 
онлайн  самоподготовка  в  специализирана  система  за  е-обучение.  В  обучението 
взеха  участие  общо  20  участници  –  18  служители  на  МВнР  и  ДИ,  както  и  2 
служители на Министерството на отбраната  на България.  В края  на обучението 
заместник-министърът  на  външните  работи  Ирена  Димитрова  и  британският 
посланик  в  София  Н.Пр.  Роб  Диксън  връчиха  сертификати  на  успешно 
завършилите участници.

 На  15  март  ДИ  и  Британската  служба  за  правителствени  комуникации 
проведоха в МВнР и втори еднодневен обучителен семинар по стратегически и 
кризисни комуникации, този път посветен специфично на кризата в Украйна сред 
руската инвазия и координираното противодействие на дезинформацията, свързана 
с  военните  действия.  Участие  в  семинара  взеха  общо  13  представители  на 
ведомства  от  българската  държавна  администрация,  сред  които  МВнР, 
Министерството  на  отбраната,  Министерството  на  вътрешните  работи, 
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Министерството на околната среда и водите, Администрацията на Министерския 
съвет, ДАНС.

11.Обучения,  организирани  от  ДИ,  съвместно  с  Центъра  за 
изграждане  и  усъвършенстване  на  способности  на  НАТО за 
управление на кризи и реагиране при бедствия (CMDRCOE). 

През 2022 г. Дипломатическият институт работи по организацията и лекторското 
участие  на  редица  обучения  (присъствена,  онлайн  и  хибридна  форми  на  обучение), 
предназначени за служители от държавната администрация от сферата на сигурността и 
отбраната, номинирани за участие в тях чрез единната система на Европейския колеж за 
сигурност и отбрана (ЕКСО). В рамките на тези специализирани обучения, ДИ взе участие 
в следните курсове:

 Климатичните  промени в  контекста  на  сигурността.  В  периода  5  –  8 
април  в  София  се  проведе  четиридневен  курс  по  „Климатичните  промени  в 
контекста на сигурността“. Брой участници: 36. Основна цел на курса бе да развие 
и  задълбочи  знанията  и  експертизата  върху  въздействието  на  климатичните 
промени  върху  международната  среда  за  сигурност.  Бяха  разгледани 
възможностите  за реакция  при  хуманитарни  кризи  и  природни  бедствия,  в 
контекста на Общата политика за отбрана и сигурност в ЕС. 

 Оказване на помощ при бедствия в контекста на Общата политика за 
сигурност и отбрана. В периода 19 – 22 юли 2022 г. ДИ и CMDRCOE проведоха, 
под  егидата  на  ЕКСО,  четвъртото  издание  на  курса  „Оказване  на  помощ  при 
бедствия в контекста на Общата политика за сигурност и отбрана“.  Обучението 
беше  четиридневно  и  в  него  бяха  регистрирани:  27  участника.  Като  лектори  в 
обучението се включиха професионалисти от България и чужбина.

 Ролята  на  многостранната  дипломация  (в  нейното  политическо  и 
военно измерение) при управлението на международни кризи. В периода 17 – 
19  май  2022 г.  ДИ и  CMDRCOE проведоха  тридневен  иновативен  онлайн курс 
„Ролята  на  многостранната  дипломация  (в  нейното  политическо  и  военно 
измерение) при управлението на международни кризи“. Курса успешно преминаха 
19  участника  от  България,  Германия,  Гърция,  Италия,  Нидерландия,  Полша, 
Португалия,  САЩ. Този курс е част  от обучителните програми на Алианса и е 
пример за добро военно-гражданско сътрудничество у нас.

12.Обучение  по  обща  подготовка  на  граждански  специалисти  за 
работа в условия на международни кризи

В периода  31 май  –  2  юни се  състоя  второто  издание  на  обучението  по Обща 
подготовка на граждански специалисти за работа в условия на международни кризи, което 
се  организира  съвместно  от  Дипломатическия  институт  и  дирекция  „Политика  за 
сигурност“ в МВнР. В тридневното обучение взеха участие 43 служители от държавната 
администрация, заявили намерение да кандидатстват за отворени позиции за граждански 
специалисти  в  мисии  и  операции  на  водещи  международни  организации.  Обучението 
протече  в  хибриден  режим,  под  формата  на  лекции,  презентации,  упражнения  и 
интерактивни дискусии. Фокус на обучението бяха тематики, свързани със същността и 
управлението на кризи,  мироопазващи мисии и операции под егидата  на ООН, ОССЕ, 
НАТО и ЕС, изграждане на междукултурни компетенции, и стратегически комуникации в 
контекста  на  международните  кризи.  Акцент  във  всеки  от  модулите  бяха  конкретни 
аспекти  на  военно-гражданското  сътрудничество  в  рамките  на  мисии  и  операции  на 

10



международни организации с разнородна структура, дейност и мандат. Актуалността на 
обучението  произтича  от  необходимостта  за  изпълнение  на  краткосрочните  и 
дългосрочните цели на Р България за надграждане на способностите си за подготовка на 
национални  кадри  със  специфични  компетенции  за  работа  в  мисии  на  международни 
организации, както и за реализацията на основните параметри на Националния план на 
България за изпълнение на Пакта за укрепване на гражданското измерение на ОПСО, в 
рамките на който държавата ни е поела ангажимент за оптимизиране и разширяване на 
своя национален принос чрез усъвършенстване на подготовката и увеличаване броя на 
българските  граждански  специалисти  в  мисии  и  операции  на  водещи  международни 
организации, и по-конкретно за такива, които целят стабилизирането и мирното развитие 
на регионите на Западните Балкани, Източна Европа и Южен Кавказ. 

Хибридното обучение се състоя в три специализирани тематични модула, в които 
бяха разгледани темите „Международни мисии и операции в контекста на управление на 
международни  кризи  и  конфликти“,  „Стратегически  и  междукултурни  комуникации  в 
условията на управление на международни кризи“ и „Процесуални и административни 
аспекти и критерии при кандидатстване и участие в мисии и операции на международни 
организации“, като последната беше добавена в курса в резултат на силния интерес от 
страна на миналогодишните участници относно процеса и спецификите, необходими за 
подготовка  за  кандидатстване  и  явяване  на  изпити  и  интервюта  през  електронните 
системи на гореизброените международни организации.  В допълнение към собствената 
експертиза и методологичен опит, за реализацията на курса бяха привлечени български 
представители, работещи в мироопазващи мисии на ООН и ОССЕ, лектори от Военната 
академия  „Г.С.  Раковски“,  Центъра  за  изследване,  изграждане  и  усъвършенстване  на 
способности на НАТО за управление на кризи и реагиране при бедствия, Университета за 
национално и световно стопанско, Нов български университет. 

13.Специализиран курс по здравна дипломация

(присъствена форма на обучение). Пилотно издание, реализирано в периода 28 – 30 
ноември 2022 г.  Това първо издание на специализирания обучителен курс по "Здравна 
дипломация"  беше  организирано  от  Дипломатическия  институт  и  Здравната  мрежа на 
страните  от  Югоизточна  Европа  (ЗМСЮИЕ).  Курсът  се  проведе  с  подкрепата  на 
Централната европейска инициатива (ЦЕИ), на която България бе ротационен председател 
през 2022 г. и в него бяха разгледани теми, свързани с новите предизвикателства пред 
глобалното здраве;  институции и механизми работещи на регионално и международно 
ниво;  водене  на  многостранни  преговори  и  др.  Обучението  продължи  в  три 
последователни дни.  В него участваха  47 експерти  от  Албания,  Босна и  Херцеговина, 
България,  Израел,  Молдова,  Румъния,  Република Северна Македония,  Сърбия и Черна 
Гора. В своето изказване директорът на ДИ, Таня Михайлова, акцентира върху ключовото 
взаимоотношение  между  общественото  здраве  и  международните  отношения.  С 
презентации в обучението се включиха д-р Мира Дашич, директор на ЗМСЮИЕ, г-н Джан 
Матео Апуцо, мениджър програми и стратегии от ЦЕИ, и д-р Скендер Сила, ръководител 
на офиса на Световната здравна организация в България. Експерти от ДИ се включиха и 
като  лектори  в  семинара  по  теми,  свързани  с  многостранната  дипломация  и 
дипломатическия протокол и етикет. 

14.Въвеждащ семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати 
в България

През 2022 г. Дипломатическият институт проведе третия и четвъртия модул на своя 
пилотен  въвеждащ семинар  за  новопристигнали  чуждестранни  дипломати  в  България, 
който  започна  да  провежда  през  есента  на  2021  г.  за  първи  път  в  своята  обучителна 
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програма. На 24 февруари  в Българската телеграфна агенция (БТА) ДИ проведе третия 
модул от семинара на тема „Медии и гражданско общество в България“. Говорители в 
модула бяха представители на медиите, бизнеса, неправителствения и младежкия сектор в 
България,  сред които  –  г-н  Кирил Вълчев,  генерален  директор  на  БТА,  г-жа Мартина 
Ганчева, координатор за българските медии и общности в чужбина в БТА, журналистът г-
н  Георги  Милков,  PR  експертът  г-н  Максим  Бехар,  представители  на  Дигиталната 
национална коалиция, Атлантическия клуб в България и Националния младежки форум. 

Последният четвърти модул на тема „Култура и традиции“ от пилотното издание 
на  обучението  се  проведе в  периода  26-27 май 2022 г. в гр.  Пловдив.  Модулът  беше 
организиран  в  сътрудничество  с  Държавния  културен  институт  към  министъра  на 
външните работи (ДКИ). Сред говорителите в модула бяха г-н Пламен Панов, заместник-
кмет на гр. Пловдив с ресор „Култура, археология и туризъм“, г-жа Ния Табакова, експерт 
в ДКИ, г-жа Соня Генчева, специалист в Регионалния етнографски музей - Пловдив, г-н 
Теодор  Караколев,  историк  на  изкуството  от  фондация  „Български  архитектурен 
модернизъм“,  доц.  Елена  Кантарева,  проектант  и  ръководител  на  реставрацията  на 
Епископската базилика на Филипопол, и г-н Димитър Станчев, реставратор и уредник на 
Епископската базилика на Филипопол.

В  пилотния  семинар  участие  взеха  20  новопристигнали  чуждестранни 
дипломати от  посолствата  в  Р  България  на  Австрия,  Алжир,  Армения,  Белгия, 
Великобритания,  Виетнам,  Германия,  Грузия,  Египет,  Ирак,  Ирландия,  Мароко, 
Нидерландия, Обединените арабски емирства, Пакистан, Полша, Румъния, Сърбия, ЮАР.

На  20 септември Дипломатическият институт започна провеждането на  второто 
издание на семинара, като първи модул отново беше посветен на темата „История на 
модерната  българска  държава и  на  съвременната  външна  политика  на  България“  и  се 
проведе  в  сградата  на  МВнР.  Говорители  в  модула  бяха  доц.  д-р  Наум  Кайчев  от 
Историческия факултет на Софийския университет, г-жа Ирена Димитрова, посланик за 
специални поръчения за изграждане на устойчивост в МВнР, посланик Емил Ялнъзов, 
директор на дирекция „Външнополитическо планиране,  информация и  координация” в 
МВнР и г-н Михаил Марковски, председател на Асоциацията на сомелиерите в България.

На  4  октомври в  Министерството  на  икономиката  и  индустрията 
Дипломатическият  институт  проведе  втори  модул  на  тема  „Българската  икономика, 
енергетика  и  туризъм“  от  въвеждащия  семинар  за  новопристигнали  чуждестранни 
дипломати в България. Лектори в модула бяха г-н Ясен Георгиев, изпълнителен директор 
на Института за икономическа политика, г-н Христо Етрополски, директор на дирекция 
„Маркетинг  и  инвестиционно  обслужване“  в  Българската  агенция  за  инвестиции,  г-н 
Славчо  Нейков,  председател  на  Управителния  съвет  на  Института  за  енергиен 
мениджмънт,  г-жа  Боряна  Минчева,  представител  на  Изпълнителната  агенция  за 
насърчаване на малки и средни предприятия, г-н Георги Алипиев, директор на дирекция 
„Международна дейност и визови режими“ в Министерството на туризма.

На  20  октомври в  Българската  телеграфна  агенция  (БТА)  Дипломатическият 
институт проведе третия модул на семинара на тема „Медии и гражданско общество в 
България“.  Говорители  в  семинара  бяха  г-жа  Евгения  Друмева,  заместник-генерален 
директор на БТА, г-н Васил Гелев, съветник на генералния директор на БТА, журналистът 
г-н Георги Милков и д-р Соломон Паси, президент на Атлантическия клуб в България. 
Програмата завърши с прожектиране на третия епизод от поредицата на БНТ „Махалото 
на прехода“ – „Към света след Желязната завеса“, чрез който дипломатите се запознаха с 
основните моменти във външната политика на България от 1989 г. насам.

На  1  ноември Дипломатическият  институт  проведе  четвъртия,  заключителен 
модул  от  второто  издание  на  въвеждащия  семинар  за  новопристигнали  чуждестранни 
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дипломати на тема „Българска култура и традиции“. Събитието се състоя в гр. Пловдив в 
Деня  на  народните  будители.  По  време  на  модула  участниците  имаха  възможност  да 
разговарят  с  г-н  Пламен Панов,  заместник-кмет  на  Пловдив по култура,  археология  и 
туризъм, г-жа Соня Генчева, културолог и екскурзовод, г-н Теодор Караколев, историк и 
основател на фондация „Български архитектурен модернизъм“ и др.

Във второто издание на въвеждащия семинар участие взеха  22 новопристигнали 
чуждестранни  дипломати от  посолствата  на  Албания,  Аржентина,  Белгия,  Германия, 
Дания, Египет, Израел, Ирак, Испания, Италия, Казахстан, Португалия, Румъния, САЩ, 
Саудитска Арабия, Република Северна Македония, Хърватия и Япония.

15.Специализирани обучения реализирани по проект, финансиран от 
ОП „Добро управление“ 2020-2022 г.

изпълнявани  от  ДИ,  (присъствена  форма  на  обучение),  изпълнението  му  бе 
удължено за още една година. Общ брой обучени, по различните програми на проекта,  
финансиран  от  ОПДУ:  892. Направления  на  обученията:  „Презентационни  и 
комуникационни  умения;  публична  дипломация;  протокол  и  етикет;  терминологичен 
английски  език;  терминологично  чуждоезиково  обучение“  Целева група:  служители  от 
централната  държавна администрация.  Повишаване  на  тяхната  обща и специализирана 
компетентност  в  сферата  на  европейската  интеграция.  Изграждане  на  специализирани 
знания в сферата на международните отношения и дипломация. 

Обучение  по  „Публична дипломация” -  в периода  от  14 февруари  до 23 юни 
Дипломатическият институт проведе дванадесет обучения по в изпълнение на дейност 1.1. 
от  проекта.  Обученията  бяха  проведени  изцяло  в  присъствен  формат,  като  лектори  в 
обучението бяха доц. Здравко Попов, президент на Института по публична политика, и 
Николай  Крумов,  и.  д.  началник  на  отдел  „Публични  дейности  и  сътрудничество“  в 
Дипломатическия  институт.  Те  представиха  пред  участниците  историята  и 
институционализацията  на  публичната  дипломация,  нейните  жанрове  и  инструменти, 
дигиталната дипломация и работата със социални медии като все по-важно направление в 
работата на дипломатите и националното брандиране на България зад граница. В курса 
бяха обучени 233 служители от централната държавната администрация. 

Обучение  по  "Протокол  и  етикет"  в  рамките  на  проект  "Провеждане  на 
специализирани обучения за служители от държавната администрация",  финансиран от 
ОПДУ, съфинансирана от ЕС. В началото на декември в рамките на два дни доц. Здравко 
Попов, президент на Института  за публична политика,  и Марина Владимирова,  главен 
експерт  в  отдел  "Обучителни,  изследователски  и  проектни  дейности"  в  ДИ,  запознаха 
участниците  –  20  служители  от  държавната  администрация,  с  основите  на 
дипломатическия  протокол,  етикет  и  церемониал,  с  правилата  за  делово  облекло  и 
общуване,  правилата  при  организацията  и  посещението  на  официални  протоколни 
събития,  както  и  с  етикета  при  хранене.  Обучението  включваше  и  симулационно 
упражнение по организиране на прием за чуждестранна делегация. В рамките на общо 20 
обучения по "Протокол и етикет" в следващите месеци ще бъдат обучени общо над 400 
държавни служители. 

Обучение  по  "Комуникационни  и  презентационни  умения  в  международна 
среда" в рамките на проекта "Провеждане на специализирани обучения за служители от 
държавната администрация", финансиран от ОПДУ, съфинансирана от ЕС. В рамките на 
общо  20  обучения  за  400  служители  от  държавната  администрация,  проведени  в 
Лабораторния комплекс на  Sofia Tech Park,  лекторите -  проф. д-р Иванка Мавродиева, 
доц. д-р Стефан Серезлиев и доц. д-р Симеон Василев от Софийския университет "Св. 
Климент Охридски", представиха пред участниците ролята на комуникационните канали и 
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на комуникатора, спецификите и техниките на комуникациите в съвременната медийна 
среда,  видовете  техники  на  убеждаване  при  реализиране  на  комуникативни  цели  в 
различни  ситуации  и  необходимите  умения  за  комуникиране  при  презентиране  на 
резултати  от  дейности  в  областта  на  международните  отношения.  През  2022  г.  бяха 
обучени 143 служители от централната държавната администрация.

Дипломатическият  институт  и  Образователен  център  “Британика”  подписаха 
договор за провеждане на обучения по терминологичен английски език по европейски 
и  международни  въпроси за  служители  от  държавната  администрация. 
Сътрудничеството се реализира в рамките на проект,  изпълняван от Института  по ОП 
“Добро  управление”,  съфинансиран  от  ЕС  чрез  Европейския  социален  фонд,  с 
наименование  “Провеждане  на  специализирани  обучения  за  служители  от  държавната 
администрация”. През 2022 г. обучените са 496.

На 17  ноември  2022  г.  Дипломатическият  институт  и  Министерството  на 
външните  работи  проведоха  международен  семинар,  посветен  на  прилагането  на 
Конвенцията на ОИСР за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица при 
международни  търговски  сделки. Семинарът  беше  разделен  в  два  основни  панела: 
„Конвенция на ОИСР за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица при 
международни  търговски  сделки:  механизъм  и  препоръки  за  нейното  прилагане“  и 
„Споделяне  на  международен  опит  при  разкриване  и  разследване  на  подкупи  на 
чуждестранни  длъжностни  лица“.  Говорители  присъствено  и  онлайн  бяха  експерти  от 
ОИСР, от Министерството на външните работи и Министерството на правосъдието на 
България,  както  и  представители  на  Израел,  Нидерландия,  САЩ и  Швейцария,  които 
представиха  опита  на  своите  държави  в  борбата  с  подкупите  и  прилагането  на 
Конвенцията. Участници в семинара бяха представители на българската администрация от 
Междуведомствения  координационен  механизъм  за  присъединяването  на  България  в 
ОИСР,  представители  на  работодателски  организации  и  на  чуждестранния 
дипломатически корпус. В семинара участваха 50 служители.

16.Уебинар "Енергийна и климатична дипломация във времена на 
системна криза – спазване на климатичните обещания в контекста 
на трудните реалности“

, (дистанционно), проведен на дата: 9 април 2022 г. Брой регистрирани участници: 
144.  Целева  група:  Дипломатически  корпус,  НПО  и  академичен  сектор,  държавна 
администрация. Провеждането на този уебинар бе свързано с Европейската зелена сделка 
и  нейното  външно  измерение.  Той  се  фокусира  върху  радикално  променящия  се 
европейски и глобален пейзаж за енергийна сигурност в контекста  на икономическото 
възстановяване  след  COVID и  продължаващата  руско-украинска  война.  Встъпителни 
думи направиха г-жа Таня Михайлова, директор на ДИ, г-н Атанас Младенов, посланик 
по въпросите на устойчивото развитие и климатичната дипломация в МВнР, и г-жа Венета 
Цветкова, директор на дирекция "Енергийни проекти и международно сътрудничество" в 
Министерството на енергетиката. Модераторите на трите основни панела на форума бяха 
д-р  Валентин  Катранджиев,  и.  д.  началник  на  отдел  „Обучителни,  изследователски  и 
проектни дейности"  в  ДИ,  д-р Петър Попчев,  ръководител  на  фондация  NET ZERO и 
бивш  посланик  за  специални  поръчения  по  въпросите  на  енергетиката,  и  г-н  Славчо 
Нейков, председател на Управителния съвет на Института  за енергиен мениджмънт. В 
събитието  взеха  участие  17  основни  лектори,  сред  които  опитни  дипломати, 
изследователи,  политици и национални енергийни експерти от Европейската служба за 
външна дейност, държави-членки на ЕС и страни партньори на ЕС, като Гърция, Франция, 
Азербайджан,  Египет,  Турция,  Израел,  Катар  и  САЩ.  Те  изразиха  своите  възгледи 
относно  множеството  политически  подходи  и  дипломатически  гледни  точки  към 
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енергийната сигурност, енергийните политики и политиките в областта на климата на ЕС, 
предизвикателствата пред енергийния преход и бъдещето на Европейската зелена сделка. 
По  време  на  уебинара,  панелистите  обсъдиха  и  състоянието  и  прехода  в  българския 
енергиен сектор.

17.Съвместна  магистърска  програма  с  катедра  „Европеистика“  на 
Софийския университет „Св. Климент Охридски“

През  академичната  2021-2022  г.  програмата  завършиха  10  студенти.  За  шеста 
поредна година ДИ продължава институционалното и академичното сътрудничество със 
СУ „Св. Климент Охридски“, катедра „Европеистика“, чрез съвместното провеждане на 
Магистърската програма по европейска интеграция и дипломация на ЕС. В рамките на 
програмата  служители  от  ДИ  водят  специализирани  курсове  по  „Основи  на 
дипломацията“,  „Енергийна  дипломация“,  „Дипломатически  протокол,  етикет  и 
церемониал“.  Експертното,  методическото  и  лекторско  участие  на  ДИ  придава 
практическо и професионално измерение на магистърската програма. Част от студентите 
от магистърската програма преминават стаж по линия на стажантката програма на ДИ, а 
след завършването на магистратурата някои от тях кандидатстват и за работа в ДИ или в 
системата на МВнР. 
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ПРИЛОЖНО-ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ

През 2022 г. стартира поредното издание на 

1. Приложно-изследователския проект на тема „Външна политика на 
Румъния в геополитически контекст и България“. 

Предишните издания на проекта завършиха с изработени публикации по Турция, 
Северна Македония и Сърбия. Проектът е насочен към изучаването на съвременната 
балканска  геополитика,  чрез  анализ  на  външната  политика  на  съседните  на  България 
държави,  както  и  подпомага  практически  МВнР  в  формирането  и  провеждането  на 
политиката на страната в региона на ЮИЕ. Подготовката на процедурната документация и 
набирането на изпълнителите беше свързвана с изготвянето на тематично задание и избор 
на изследователи-експерти чрез национален конкурс. В момента проектът „Румъния“ е на 
етап финализиране на текстове на одобрените изпълнители (2), редакция, и издаване на 
завършените  изследователски  разработки  в  отделна  книга  (част  от  поредицата 
„Външнополитически изследвания“ на ДИ). Очаква се настоящото издание на приложно-
изследователския  проект  да  бъде  финализиран  с  представяне  за  завършено 
изследователско задание пред българската експертна и академична общност през 2023 г. 

Същевременно,  по  линия  на  приложно-изследователската  дейност  на  ДИ,  беше 
завършено и  седмото издание на сборника „Energy and Climate Diplomacy“,  което в 
края на месец юни 2022 г. излезе от печат. То се подготвя в сътрудничество с Института за 
енергиен мениджмънт и с любезната подкрепа на Фондация „Ханс Зайдел“. 

2. Участие в научно-практически и експертни форуми по линия на 
отношенията Китай – Централна и Източна Европа (ЦИЕ). 

Д-р Валентин Катранджиев, главен експерт в ДИ участва като панелист с доклад на 
тема  „Сравнителен  анализ  на  китайската  инициатива  за  ЦИЕ  и  Инициативата  „Три 
морета“  в  Осмия  симпозиум  на  академичната  мрежа  в  рамките  на  платформата  за 
сътрудничество между Китай-ЦИЕ в контекста, проведен на 16 ноември 2022 г., в онлайн 
формат от Белград и Пекин. Събитието беше с съорганизирано от Китайската академия за 
обществени науки и Белградския институт за международна политика и икономика. 

Дипломатическият  институт,  под  егидата  на  Центъра  за  насърчаване  на 
сътрудничеството  в  областта  на  селското  стопанство  между  Китай  и  страните  от 
Централна и Източна Европа (ЦНСССКЦИЕ),  беше съорганизатор заедно със СУ „Св. 
Климент Охридски“, Института  за държавата и правото към БАН и Селскостопанската 
академия  в  София  на  голяма  международно-практическа  конференция  на  тема  „Десет 
години  на  сътрудничество,  обмен  и  свързаност  между  Китай  и  страните  от  ЦИЕ“. 
Служител на ДИ модерира официалната част на конференцията. Събитието се проведе в 
присъствена форма на 4-5 ноември 2022 г. в сградата на Ректората на университета. 

Участие  на  служител  на  ДИ,  д-р  Валентин  Катранджиев,  в  експертно  и 
изследователско качество в международен онлайн форум „София-Пекин“ на 21 септември 
2022 г.,  посветен  на  10 години от  началото  на  платформата  за  сътрудничество  между 
Китай и ЦИЕ, организиран от китайското посолство в София, с подкрепата на Института 
за европейски изследвания към Китайската академия за обществени науки. 
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ПРОЕКТНА ДЕЙНОСТ

1. Проект  № BG05SFOP001-2.015-0002  с  наименование  „Провеждане 
на  специализирани  обучения  за  служители  от  държавната 
администрация“

финансиран  с  административен  договор  за  предоставяне  на  безвъзмездна 
финансова  помощ  №  BG05SFOP001-2.015-0002-С01/22.04.2020  г.,  по  Оперативна 
програма  „Добро управление“,  съфинансирана  от  Европейския  съюз чрез  Европейския 
социален фонд

 В периода от 14 февруари до 23 юни Дипломатическият институт проведе 
дванадесет обучения по „Публична дипломация” в изпълнение на дейност 1.1. от 
проекта. Обученията бяха проведени изцяло в присъствен формат, като лектори в 
обучението  бяха  доц.  Здравко  Попов,  президент  на  Института  по  публична 
политика,  и  Николай  Крумов,  и.  д.  началник  на  отдел  „Публични  дейности  и 
сътрудничество“ в Дипломатическия институт.  Те представиха пред участниците 
историята и институционализацията на публичната дипломация, нейните жанрове 
и инструменти, дигиталната дипломация и работата със социални медии като все 
по-важно направление в работата на дипломатите и националното брандиране на 
България  зад  граница.  В  курса  бяха  обучени  233  служители от  централната 
държавната  администрация,  с  което  ДИ  изпълни  заложения  индикатор  от  500 
обучени в това специфично обучение в рамките на проекта. 

 В  периода  от  февруари  до  25  ноември Дипломатическият  институт 
проведе  девет  обучения  по  „Комуникационни  и  презентационни  умения  в 
международната среда” в  изпълнение  на  дейност  1.1.  от  проекта.  Лекторите  в 
обученията – проф. д-р Иванка Мавродиева, доц. д-р Симеон Василев и доц. д-р 
Стефан Серезлиев от СУ "Св. Климент Охридски", представиха пред участниците 
от  централната  администрация  теми  като  „Създаване  и  мениджмънт  на 
организационен  и  персонален  бранд”,  „Комуникации  в  съвременната  медийна 
среда” и „Комуникационни техники за ефективно медийно поведение“. След всеки 
модул се проведоха интерактивни упражнения и симулации. В курса бяха обучени 
143 служители от централната държавната администрация,  с което ДИ изпълни 
заложения индикатор от 400 обучени в това специфично обучение в рамките на 
проекта. 

 В  началото  на  декември  2022  г.  Дипломатическият  институт  проведе 
първото си обучение по  „Протокол и етикет“  в изпълнение на дейност 1.1.  от 
проекта. Лектори в обучението са доц. Здравко Попов, президент на Института по 
публична политика, и Марина Владимирова, главен експерт в отдел „Обучителни, 
изследователски  и  проектни  дейности“  в  Дипломатическия  институт.  Те 
представиха  пред  участниците  историята  на  дипломатическия  протокол  и 
церемониал,  основни  правила  при  общучване  лице  в  лице  и  чрез  официална 
кореспонденция.  Обучението  завърши  със  симулационно  упражнение  по 
организиране  на  прием  за  чуждестранна  делегация.  В  курса  бяха  обучени  20 
служители от централната държавната администрация.

  „Терминологичен  английски  език  по  европейски  и  международни 
въпроси“ – през м. октомври Дипломатическият институт и образователен център 
„Британика“  ООД  подписаха  договор  за  провеждане  на  обучения  по 
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терминологичен  английски  език  по  европейски  и  международни  въпроси  за 
служители от държавната администрация. През 2022 т. са обучени 492 служители.

 През  2022  г.  Дипломатическият  институт  публикува  в  своите  дигитални 
канали  в  електронен  формат  издадените  в  рамките  на  проекта  помагала  по 
„Публична  дипломация”  и  „Комуникационни  и  презентационни  умения  в 
международната среда”.

2. Първа  фаза  на  трети  двугодишен  проект  „Изграждане  на 
институционален  капацитет  на  Дипломатическия  институт  към 
МВнРЕИ на Република Молдова“

В  рамките  на  Фаза  I от  третия  пореден  двугодишен  проект,  Дипломатическия 
институт  продължи с дейностите,  насочени към способстването на институционалното, 
административно и експертно изграждане на молдовския си еквивалент.

В  началото  на  м.  октомври  2022  г.  четирима  представители  на  Молдовския 
дипломатическия  институт,  Министерството  на  външните  работи  и  европейска 
интеграция на Р Молдова и Молдовския държавен университет осъществиха официално 
работно  посещение  в  София.  В  рамките  на  визитата  те  проведоха  редица  срещи  с 
високопоставени представители  на  ДИ и МВнР, включително  и с  заместник-министър 
Костадин Коджабашев. За молдовските представители бяха организирани специализирани 
мероприятия за споделяне на обучителен, административен, проектен и нормативен опит 
в областта на обучението на дипломатически кадри на различни кариерни нива, както и 
провеждането  на  целенасочена  публична  дейност  в  областта  на  международното 
сътрудничество и споделянето на добри академични практики. 

 В края на октомври представители на ДИ и проф. д-р Ингрид Шикова, основател 
на  катедра  „Европеистика“  в  СУ  „Св.  Климент  Охридски“  и  член  на  Националния 
консултативен  съвет  на  ДИ,  бяха  на  работно  посещение  в  Молдова,  където,  със 
съдействието на Посолството на Р България в Кишинев,  реализираха редица публични 
инициативи. Визитата включваше работни срещи с представители на Министерството на 
външните  работи  и  европейската  интеграция  (МВнРЕИ)  на  Молдова  и  Молдовския 
държавен  университет  (МДУ),  както  и  две  публични  лекции  на  проф.  Шикова  пред 
дипломати в МВнРЕИ и студенти по международни отношения и европеистика в МДУ, 
посветени  на  опита  на  България  в  процеса  на  европейска  интеграция,  структурата  на 
преговорите за членство и основните научени уроци от предприсъединителния процес. 

В  рамките  на  Фаза  I от  проекта  също  така  беше  извършено  и  закупуването  и 
предоставянето  за  служебните  нужди  на  Молдовския  дипломатически  институт  и 
МВнРЕИ на  абонаменти  и  лицензи  за  онлайн  издания,  комуникационни  платформи и 
академични  и  аналитични  бази  данни,  които  дават  възможност  на  новосъздадения 
институт  да  надгражда  и  развива  капацитета  си  за  организиране  и  провеждане  на 
обучителни,  проектни  и  публични  дейности,  особено  в  контекста  на  последиците  от 
глобалната  криза,  породена  от  COVID-19  и  военния  конфликт  в  съседна  Украйна. 
Закупените  и  предоставените  на  Молдовския  дипломатически  институт  онлайн 
абонаменти и лицензи са за следните продукти и издания:  Canva, Stratfor,  EBSCO, The 
Economist, Foreign Affairs, Foreign Policy, Financial Times,  Le Monde Diplomatique,  Time, 
Der Spiegel и The Hague Journal of Diplomacy.
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3. Дейности  по  линия  на  Националната  инициатива  „България  – 
кандидат за членство в ОИСР“

На  основание  на  Решение  №789  на  МС  от  20.12.2017  г.,  с  което  бе  създаден 
Междуведомственият  координационен  механизъм  (МКМ)  за  присъединяване  на  Р 
България  към  Организацията  за  икономическо  сътрудничество  и  развитие  (ОИСР)  и 
приета  Пътна  карта,  ДИ,  съвместно  с  дирекция  „Външноикономически  отношения  и 
сътрудничество  за  развитие“  в  МВнР,  провежда  дейности  в  рамките  на  националната 
инициатива  „България  –  кандидат  за  членство  в  ОИСР“,  свързани  с  повишаване  на 
експертната подготовка, споделяне на опит за работата с ОИСР, както и за подобряване 
образа на България в държавите-членки на Организацията. 

В  рамките  на  националната  инициатива  „България  –  кандидат  за  членство  в 
ОИСР“, стартирана на основание РМС №789, с което бе създаден Междуведомственият 
координационен механизъм (МКМ) за присъединяване на Р България към Организацията 
за икономическо сътрудничество и развитие (ОИСР) и приета Пътна карта, както и във 
връзка с Решение на Министерския съвет № 444 от 11 юни 2021 г., с което за 2021 г. за 
Дипломатическия  институт  бяха  предвидени  средства  в  размер  на  80 000  лв.  за 
„Организиране  на  обучения,  семинари  за  обмяна  на  опит  за  участниците  в 
Междуведомствения координационен механизъм, както и за други заинтересовани страни, 
имащи  отношение  към  процеса  на  присъединяване  на  страната  ни  към  ОИСР“,  ДИ 
организира или взе участие в следните експертни мероприятия през 2022 г.:

В периода 13-15 юни 2022 г. Дипломатическият институт и Министерството на 
външните  работи  проведоха  изнесено  заседание  на  Междуведомствения 
координационен механизъм за присъединяването на България към Организацията 
за икономическо сътрудничество и развитие (ОИСР), в което взе участие и делегация, 
ръководена от заместник-генералния секретар на ОИСР Улрик Кнудсен. Заседанието се 
проведе в село Старосел и беше председателствано от заместник-министъра на външните 
работи Велислава Петрова, като целта му беше детайлно обсъждане на техническите и 
административните параметри, етапи и условия на присъединителния процес на България 
към ОИСР след  приемането  на  Пътната  карта  за  присъединяване  на  страната  ни  към 
Организацията  на  10  юни  в  Париж.  В  заседанието  на  Междуведомствения 
координационен механизъм взеха участие 65 представители от повече от 20 държавни 
институции. 

На 17  ноември  2022  г.  Дипломатическият  институт  и  Министерството  на 
външните  работи  проведоха  международен  семинар,  посветен  на  прилагането  на 
Конвенцията на ОИСР за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица 
при международни търговски сделки. Семинарът беше разделен в два основни панела: 
„Конвенция на ОИСР за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица при 
международни  търговски  сделки:  механизъм  и  препоръки  за  нейното  прилагане“  и 
„Споделяне  на  международен  опит  при  разкриване  и  разследване  на  подкупи  на 
чуждестранни  длъжностни  лица“.  Говорители  присъствено  и  онлайн  бяха  експерти  от 
ОИСР, от Министерството на външните работи и Министерството на правосъдието на 
България,  както  и  представители  на  Израел,  Нидерландия,  САЩ и  Швейцария,  които 
представиха  опита  на  своите  държави  в  борбата  с  подкупите  и  прилагането  на 
Конвенцията. Участници в семинара бяха представители на българската администрация от 
Междуведомствения  координационен  механизъм  за  присъединяването  на  България  в 
ОИСР,  представители  на  работодателски  организации  и  на  чуждестранния 
дипломатически корпус.
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4. Проект  №  DFPO-1.004-0001  „Стратегическо  сътрудничество  между 
България и Норвегия в подкрепа на международните ангажименти на 
България  за  борба  с  антисемитизма  и  опазването  на  еврейското 
наследство“

През  юли  2021  г.  беше  официално  стартиран  проект  №  DFPO-1.004-0001 
„Стратегическо  сътрудничество  между  България  и  Норвегия  в  подкрепа  на 
международните  ангажименти  на  България  за  борба  с  антисемитизма  и  опазването  на 
еврейското  наследство“,  финансиран  по  Финансовия  механизъм  на  Европейското 
икономическо  пространство  и  Норвежкия  финансов  механизъм.  Проектът  е  с 
продължителност  2  години,  като  бенефициент  е  МВнР,  а  в  изпълнението  му  като 
национални  партньори  участват  Дипломатическият  институт  и  Държавният  културен 
институт,  а  като  чуждестранен  партньор  –  Норвежкият  център  за  изследвания  на 
Холокоста и малцинствата.

В рамките на проекта, който ще продължи до юли 2023 г., са предвидени редица 
дейности,  за  чието  изпълнение  отговаря  Дипломатическият  институт,  сред  които 
проучване и анализ на обществените нагласи към проявите на антисемитизъм в страната, 
създаване  на  изследователска  мрежа  по  въпросите  на  Холокоста  и  антисемитизма, 
публикации  и провеждане  на  научни  форуми,  създаване  на  специализирана  дигитална 
платформа.  В  дейностите  ще  бъдат  включени  български  и  чуждестранни  експерти  по 
разглежданите теми.

В  началото  на  2022  г.  Дипломатическият  институт  приключи  изпълнението  на 
дейност I от проекта „Проучване на обществените нагласи към антисемитизма и езика на 
омразата“, включваща възлагане на социологическа агенция „Алфа Рисърч“ провеждането 
на  социологическо  проучване,  включващо  въпроси,  изготвени  със  съдействието  на 
експерти от МВнР, неправителствения и академичния сектор.

На 5 април 2022 г. в Българската телеграфна агенция Дипломатическият институт 
организира пресконференция за представяне на проекта „Стратегическо сътрудничество 
между България и Норвегия в подкрепа на международните ангажименти на България за 
борба  с  антисемитизма  и  опазването  на  еврейското  наследство“  и  резултатите  от 
националното  представително  социологическо  проучване  и  проучване  сред  еврейската 
общност  на  тема  „Обществени  нагласи  към  антисемитизма  и  езика  на  омразата  в 
България“, проведено от „Алфа Рисърч“. Резултатите от социологическото проучване са 
достъпни  на  следния  линк:  https://www.jewishheritage.bg/index.php/2022/08/30/results-
poll/ 

През април 2022 г., в рамките на ангажиментите си по проекта, Дипломатическият 
институт сключи договор с издателство „Колибри“ ООД за издаването на български език 
на произведението на Хана Аренд „Произходът на тоталитаризма“. Хана Аренд е един от 
най-влиятелните изследователи на политическата теория и антисемитизма на XX в., но 
малко от нейните произведения са преведени на български език и са широкодостъпни за 
българската  аудитория.  Произведението  ѝ  „Произходът  на  тоталитаризма“  включва 
пространен анализ на зараждането и историята на антисемитизма в Европа и по света и до 
момента не е издавано в цялост на българския пазар.

На 29 юни 2022 г. Дипломатическият институт сключи договор за разработване на 
специализиран  уеб  портал  https  ://  jewishheritage  .  bg с  фирма ЗЕОН ЕООД като част  от 
ангажиментите си по проекта.  Платформата има за цел да популяризира дейностите на 
проекта,  както  и  еврейското  наследство  в  България.  Платформата  функционира  от 
октомври 2022 г. в езикова версия на български и английски, както и в десктоп и мобилен 
изглед.  На портала  jewishheritage.bg могат  да бъдат  намерени актуални публикации за 
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дейностите по проекта, връзки към партньорски организации, както галерия със снимки от 
проведените инициативи. Планът на ДИ е платформата да продължи да функционира и 
след края на проекта. 

През вгуст 2022 г. излезе от печат 28. брой на списание „Дипломация“, където в 
раздел  „Библиотека“  бе  публикувана  статия  на  Нина  Киселкова,  сътрудник  в 
Библиотеката на Дипломатическия институт. Статията „Еврейското културно наследство 
в България в заглавията на Библиотеката на Дипломатическия институт“ прави анотиран 
преглед на заглавията от фонда на Библиотеката на ДИ по темата, както и цели да улесни 
търсенето на разнообразна експертна информация за еврейското наследство в България. 
Статията  е  налична  както  на  хартиен  носител,  така  и  е  поместена  в  сайта  на  ДИ  в 
електронния вариант на списанието и в платформата на проекта. 

На  31  октомври  2022  г.  Дипломатическият  институт  проведе  международна 
конференция  на  тема  „Борба  с  антисемитизма  и  опазване  на  еврейското  наследство“. 
Целта  на  събитието  бе  да  предостави  платформа  за  международен  обмен  на  добри 
практики за противодействие на съвременния антисемитизъм и речта на омразата, както и 
за опазване на еврейското културно  наследство и историческата  памет за Холокоста  в 
контекста  на  изготвянето  на  първия  Национален  план  за  действие  за  борба  с 
антисемитизма в България. Конференцията бе проведена в три тематични панела: „Борба с 
антисемитизма и езика на омразата“,  „Опазване на еврейското културно наследство“ и 
„Образователни инициативи за възпоменание на Холокоста”. Панелисти в конференцията 
бяха експерти от правителствения, неправителствения и академичния сектор от България, 
Австрия, Израел, Италия, Румъния и Франция. Общият брой на панелисти и участници бе 
111 души. 

В  периода  ноември-декември  2022  г.  Дипломатическият  институт  организира 
работата  по  издаването  на  сборник  с  докладите  и  изказванията  от  проведената  на  31 
октомври 2022 г. международна конференция на тема „Борба с антисемитизма и опазване 
на еврейското наследство“. Изданието се очаква да излезе от печат в първите месеци на 
2023 г., като предвиденият тираж е 200 копия.

5. Проект  „Черноморски  археологически,  исторически  и  културен 
портал“

През 2022 г. приключи проект, финансиран по Съвместна оперативна програма за 
трансгранично  сътрудничество  „Черноморски  басейн  2014-2020“  и  изпълняван  в 
партньорство между България, Румъния и Молдова. Бенефициент от българска страна е 
Община Несебър, която си партнира с Дипломатическия институт в реализацията на общо 
три  картографски  изложби  през  2021  г.  През  първото  полугодие  Дипломатическият 
институт  представи  две  от  картографските  изложби  в  гр.  Кишинев,  Молдова  и  гр. 
Констанца, Румъния. През м. юли беше представена и третата картографска изложба в гр. 
Несебър,  организирана  от  Дипломатическия  институт  в  сътрудничество  с  Община 
Несебър. През 2022 г. Институтът участва в дигитализирането на археологически обекти и 
артефакти по проекта.
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ПУБЛИЧНА ДЕЙНОСТ

1. Публични дейности

Публични лекции, конференции и форуми

В стремежа си да допринесе за публичния дебат, както и за обмена на експертиза 
по  актуални  външнополитически  въпроси,  Дипломатическият  институт  организира 
поредица от публични лекции,  дискусии и форуми.  Участници бяха изявени експерти, 
водещи  политици  и  дипломати,  чието  мнение  и  стратегическо  виждане  по  темите 
представлява принос както към българската, така и към международната политическа и 
дипломатическа мисъл и практика. През 2022 г., като организатор, съорганизатор или с 
участието на представители на Института, бяха проведени над 20 събития, част от които 
се  проведоха  онлайн  или  в  хибриден  формат.  Сред  публичните  събития  могат  да  се 
посочат:

20 януари – Дипломатическият институт беше съорганизатор на публична дискусия 
в София, по време на която бяха представени приоритетите и програмата на започналото 
на 1 януари 2022 г. Председателство на Франция на Съвета на ЕС. Събитието се проведе в 
хибриден формат,  като сред гостите  бяха представители на дипломатическия корпус  и 
експерти от държавния и неправителствения сектор.

 5  април  –  Дипломатическият  институт  организира  в  БТА  пресконференция  за 
представяне  на  проекта  „Стратегическо  сътрудничество  между България  и Норвегия в 
подкрепа  на  международните  ангажименти  на  България  за  борба  с  антисемитизма  и 
опазването  на  еврейското  наследство“  и  резултатите  от  национално  представително 
социологическо проучване и проучване сред еврейската общност на тема „Обществени 
нагласи  към  антисемитизма  и  езика  на  омразата  в  България“,  проведено  от  „Алфа 
Рисърч“.

7  април  –  Директорът  на  Дипломатическия  институт  Таня  Михайлова  за  втора 
поредна година взе участие в церемонията по връчване на дипломите на абсолвентите от 
випуск  2021 г.  на  специалност  „Международни отношения“  в  Софийския  университет 
„Св.  Климент  Охридски“.  В  тържествената  церемония,  провела  се  в  Аулата  на 
Университета,  участие  взеха  също  проф.  д-р  Даниел  Вълчев,  декан  на  Юридическия 
факултет, и г-н Йордан Божилов, заместник-министър на отбраната.

21  април  –  Дипломатическият  институт  проведе  уебинар  на  тема  „Енергийна  и 
климатична  дипломация  във  времена  на  системна  криза  –  спазване  на  климатичните 
обещания  в  контекста  на  трудни  реалности”.  Фокус  в  рамките  на  уебинара  беше 
радикално  променящия  се  европейски  и  глобален  пейзаж  за  енергийна  сигурност  в 
контекста на икономическото възстановяване след COVID-19 и продължаващата руско-
украинска война. 

25 април – Директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова взе участие 
в  международния  форум  на  високо  равнище  „The  EU  Meets  the  Balkans  Forum“, 
организиран  в  София от  европейската  партия  ALDE,  Европейския  либерален  форум и 
Атлантическия  клуб  в  България  и  посветен  на  европейската  интеграция  на  Западните 
Балкани  като  необходимо  условие  за  сигурността  в  Европа  в  контекста  на  войната  в 
Украйна. В рамките на форума бяха обсъдени стъпките към засилване на регионалното 
сътрудничество и интеграцията в ЕС на страните от Западните Балкани в редица ключови 
области като инфраструктура, технологии, дигитализация, сигурност и отбрана. 
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5 май – Дипломатическият институт представи публично в МВнР своя предстоящ 
четвърти  национален  конкурс  за  приложно-изследователски  проект  за  изготвяне  на 
експертна  разработка,  посветена  на  актуалната  външна  политика  на  Румъния  в 
съвременния европейски и регионален контекст и отражението ѝ върху България.

10 май – Директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова взе участие в 
международната конференция „НАТО след Мадрид: Урокът от Украйна“, организирана от 
Атлантическия клуб в България съвместно с Посолството на Испания в София, Фондация 
„Конрад Аденауер“, Посолство на САЩ в София и дирекция „Публична дипломация“ на 
НАТО в контекста на предстоящата среща на върха на НАТО в Мадрид в края на юни и 
продължаващата война в Украйна. 

17 май – Участие на директора на Дипломатическия институт в Осмото пролетно 
училище по дипломация, организирано от Дипломатическата академия на Косово.

31 май – В галерия „Мисията“  се състоя представяне на книгата  на българския 
политик,  дипломат  и  писател  Филип  Димитров  „Братя“,  както  и  разговор  с  автора. 
Събитието  беше  организирано  от  Дипломатическия  институт  и  Държавния  културен 
институт (ДКИ) в рамките на програмата на ДКИ "Пишещите дипломати".

2 юни – Дипломатическия институт организира откриването на изложба от архивни 
снимки  в  МВнР  по  повод  30  години  дипломатически  отношения  между  България  и 
Казахстан.  Събитието беше организирано съвместно с Държавния културен институт и 
Посолството на Казахстан в България.

14  юни  –  Дипломатическият  институт  и  Министерството  на  външните  работи 
организираха изнесено заседание на Междуведомствения координационен механизъм за 
присъединяването  на  България  към  Организацията  за  икономическо  сътрудничество  и 
развитие (ОИСР), в което взе участие и делегация, ръководена от заместник-генералния 
секретар  на  ОИСР  Улрик  Кнудсен.  Заседанието  се  проведе  в  Старосел  и  беше 
председателствано от заместник-министъра на външните работи Велислава Петрова, като 
целта  му  беше  детайлно  обсъждане  на  техническите  и  административните  параметри, 
етапи и условия на присъединителния процес на България към ОИСР.

16 юни –  Дипломатическият  институт  организира  среща в  МВнР между висши 
дипломатически служители от Министерството и делегация от Националния университет 
по  отбрана  на  Пакистан,  на  която  присъстваха  и  представители  на  Посолството  на 
Пакистан в София. Участие в събитието взеха директора на Дипломатическия институт, г-
жа  Таня  Михайлова,  посланик  Ангел  Орбецов  от  дирекция  "Външнополитическо 
планиране, информация и координация" в МВнР и г-н Любомир Грънчаров, и. д. началник 
на отдел „НАТО“ в дирекция „Политика за сигурност“ на МВнР.

24  юни  –  Дипломатическият  институт  организира  представянето  в  МВнР  на 
книгата „Modern Hybrid Wars“ с автор д-р Явор Райчев, аташе в Посолството на България 
в  Куба  и  възпитаник  на  XV-ия  випуск  млади  дипломати  „Марко  Балабанов“  на 
Дипломатическия институт.

28  юни –  Директорът  на  Дипломатическия  институт,  г-жа  Таня  Михайлова  взе 
участие  в  церемонията  по  закриването  на  Международния  младежки  литературен 
фестивал  „Приятелството  –  смисъл  и  спасение”,  организиран  в  Бургас  от  Центъра  за 
еврейско-българско сътрудничество „Алеф“.

1  юли  –  Дипломатическият  институт  съвместно  с  ПанЕвропа-България, 
Представителството на Европейската комисия в България, Фондация „Конрад Аденауер“ 
и  Посолството  на  Чехия  в  България  организираха  представянето  на  приоритетите  на 
Председателство на Чехия на Съвета на ЕС под мотото „Европа като задача“. 
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6 юли – Съвместната магистърска програма „Европейска интеграция и дипломация 
на ЕС“ на Дипломатическия  институт  и Катедра „Европеистика“  на СУ „Св.  Климент 
Охридски“  бе  представена  пред  студенти  в  МВнР  в  присъствието  на  директора  на 
Института Таня Михайлова, проф. д-р Румяна Коларова, ръководител на програмата, и д-р 
Валентин Катранджиев, и. д. началник отдел „Обучителни изследователски и проектни 
дейности“ в Института.

8 юли – В Централния военен клуб в София бе представена книгата „Енергийният 
преход. Геополитика и енергийна дипломация”. Авторът, д-р Янко Янакиев, възпитаник 
на Дипломатическия  институт,  провокира с  това  издание дискусия,  свързана с  темите, 
разглеждани  в  книгата  –  съвременната  енергийна  система,  аспектите  на  енергийната 
геополитика, теоретични постановки на енергийната дипломация и примерите на четири 
водещи  актьори  (САЩ,  Китай,  ЕС  и  Русия).  В  дискусията  участва  директорът  на 
Института, г-жа Таня Михайлова, която открои изданието като христоматиен принос към 
темата енергийна дипломация.

16  октомври  –  Директорът  на  Дипломатическия  институт  Таня  Михайлова  взе 
участие в двудневна международна научна конференция „Изтокознанието - традиции и 
съвременност” се проведе в Софийския университет. Събитието бе организирано в памет 
на проф. Александър Федотов - изтъкнат учен, изследовател и преподавател, познавач на 
Изтока.

31 октомври – Дипломатическият институт проведе международна конференция на 
тема  „Борба  с  антисемитизма  и  опазване  на  еврейското  наследство“  по  проект 
„Стратегическо  сътрудничество  между  България  и  Норвегия  в  подкрепа  на 
международния  ангажимент  на  България  за  борба  с  антисемитизма  и  опазване  на 
еврейското наследство“, изпълняван съвместно с МВнР, Държавния културен институт и 
финансиран  от  Фонда  за  двустранни  отношения  на  Финансовия  механизъм  на 
Европейското  икономическо  пространство  и  Норвежкия  финансов  механизъм. 
Конференцията се проведе в три панела, фокусирани върху борбата с езика на омразата, 
опазване на еврейското културно наследство и инициативи за възпоменание на Холокоста, 
в  контекста  на  изготвянето  на  първия  Национален  план  за  действие  за  борба  с 
антисемитизма в България.

10 ноември – Дипломатическият институт и Академията за външна дейност към 
МВнР на Пакистан проведоха съвместен уебинар на тема „Pakistan – Bulgaria:  Bilateral 
Cooperation in Security, Economy and Energy”. Целта на събитието, което събра аудитория 
от над 60 души,  беше да предостави платформа за дискусия  по теми от регионално и 
международно  значение  за  двете  страни.  Модератор  в  уебинара  беше  д-р  Валентин 
Катранджиев, и.д. началник на отдел „Обучителни, изследователски и проектни дейности 
в ДИ, а старши експерт Димитър Иванов взе участие като говорител.

15 ноември – В Дипломатическия институт  се състоя посещение на младежи от 
България и Република Северна Македония, избрани за младежки посланици на НАТО в 
рамките  на  програма,  реализирана  от  Младежкото  евро-атлантическо  дружество  в 
България - младежката секция на Атлантическия клуб в България. Младежите се срещнаха 
с  директора  на  Дипломатическия  институт  Таня  Михайлова,  Николай  Крумов,  и.д. 
началник на отдел „Публични дейности и сътрудничество“ и Веселин Ташев, сътрудник в 
същия отдел, които им представиха историята, функциите и младежките инициативи на 
Института,  както  и  обучителните  дейности,  посветени  на  дигиталната  дипломация  и 
борбата с дезинформацията.

17 ноември – Дипломатическият институт и Министерството на външните работи 
организираха международен семинар, посветен на прилагането на Конвенцията на ОИСР 
за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица при международни търговски 
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сделки.  Участие  в  семинара  взеха  заместник-министрите  на  външните  работи  и  на 
правосъдието Велислава Петрова и Емил Дечев, както и заместник-генералният секретар 
на ОИСР Йошики Такеучи. 

22 ноември – Представител на Дипломатическия институт взе участие в провелия 
се  в  периода  21-22  ноември  2022  г.  семинар  на  тема  „Посланици  на  инициативата“, 
организиран  от  Държавен  културен  институт  към  Министъра  на  външните  работи  в 
рамките  на  проекта  „Стратегическо  сътрудничество  между  България  и  Норвегия  в 
подкрепа  на  международния  ангажимент  на  България  за  борба  с  антисемитизма  и 
опазване на еврейското наследство“, изпълняван от Министерството на външните работи, 
Дипломатическия институт и Държавния културен институт и финансиран от Фонда за 
двустранни отношения на Финансов механизъм на ЕИП и Норвежки финансов механизъм 
в България.

29  ноември  –  Дипломатическият  институт  организира  в  МВнР  официалното 
представяне на книгата „Българо-иранските отношения от Освобождението до края на 50-
те години на XX в.“ с участието на автора – посланик Ангел Орбецов,  по повод 125-
годишнината от установяването на дипломатически отношения между България и Иран. 
Сред присъстващите над 60 гости на събитието бяха Н.Пр. г-н Сейед Мохаммад Джавад 
Расули,  посланик  на  Ислямска  република  Иран  в  България,  дипломати  и  експерти  от 
МВнР и държавната администрация, историци, иранисти и представители на академичния 
сектор от Историческия факултет и Факултета по класически и нови филологии в СУ „Св. 
Климент Охридски“.

2. Издателска дейност

1. Информационни бюлетини

В рамките на годината Дипломатическият институт подготви 12 информационни 
бюлетина относно  своята  дейност на  български  и  английски  език,  които  бяха 
разпространени  по  електронен  път  сред  българските  посолства  в  чужбина, 
дипломатическия  корпус  в  България,  дипломатически  академии  и  институти, 
изследователски  центрове,  академичния  и  неправителствения  сектор  и  партньори  на 
Института. 

2. Сборник „Енергийна и климатична дипломация“

През месец юли 2022 г. Дипломатическият институт публикува седмото издание на 
сборника си "Енергийна и климатична дипломация" на английски език. Основен фокус на 
статиите в изданието са перспективите и предизвикателствата пред енергийния преход в 
региона  на  Югоизточна  Европа  на  фона  на  геополитическите  сътресения  и  войната  в 
Украйна, енергийната сигурност в региона и възможностите за сътрудничество на ЕС със 
страните  от  Каспийския  регион  и  Източното  Средиземноморие,  както  и  ролята  на 
публично-частните партьорства в постигането на целите на Европейската зелена сделка и 
бъдещето на въглищните региони.

3. Списание „Дипломация“

През м. януари излезе от печат  27-и брой на списание „Дипломация“.  Основен 
фокус в броя е международната сигурност, като сред акцентите са режимът на талибаните 
в Афганистан и отражението му върху глобалната сигурност, конфликтите за ресурси в 
съвременните  международни отношения,  актуалните проблеми пред мултилатерализма, 
ролята  на  ОССЕ  в  регионалната  сигурност  и  урегулирането  на  продължаващите 
конфликти в Европа, приоритетите на започналото Полско председателство на ОССЕ.
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През  месец  август  излезе  от  печат  28-и  брой  на  списание  „Дипломация“, 
издавано  от  Дипломатическия  институт.  Фокус  в  броя  е  европейската  сигурност  в 
контекста на руската инвазия в Украйна и стратегическото преосмисляне на политиката за 
сигурност  и  отбрана  в  рамките  на  ЕС  и  НАТО.  Сред  другите  акценти  в  броя  са 
регионалната икономическа интеграция на Западните Балкани, двустранните отношения 
на България с Канада и ЮАР, 15 години програма „Български младежки делегати към 
ООН“ и еврейското  културно  наследство  в  България в  заглавията  на  Библиотеката  на 
Дипломатическия институт.  Броят се посвещава на проф. Милан Миланов (1939-2022), 
директор на Дипломатическия институт в периода 2006-2009 г., създател и първи главен 
редатор на списание „Дипломация".

През втората половина на 2022 г. протече подготовката на 29-и брой на списание 
„Дипломация“, който предстои за излезе от печат в началото на 2023 г.

4. Електронен  наръчник  за  обща  подготовка  на  граждански  специалисти  за  
работа в условия на международни кризи

През февруари завърши работата по първия по рода си в България специализиран 
електронен наръчник за обща подготовка на граждански специалисти за работа в условия 
на  международни  кризи.  Дигиталният  наръчник  е  съставен  на  базата  на  пилотното 
обучение на тема „Обща подготовка на граждански специалисти за работа в условията на 
международни кризи“, организирано от Дипломатическия институт и МВнР през 2021 г. В 
него  са  включени  статии  и  учебно-аналитични  разработки  на  утвърдени  експерти  и 
преподаватели  от  Института  по  отбрана  „Проф.  Цветан  Лазаров”,  Министерството  на 
отбраната, Софийския университет „Св. Климент Охридски”, Университета за национално 
и световно стопанство, Нов български университет, Военна академия „Г. С. Раковски” и 
Центъра  за  изследване,  изграждане  и  усъвършенстване  на  способности  на  НАТО  за 
управление на кризи и реагиране при бедствия (CMDR COE).

5. Специализирано  издание,  посветено  на  успешното  разрешаване  на  СПИН  
процеса в Либия (1999-2007 г.)

През 2022 г. Дипломатическият институт, съвместно с журналиста Георги Милков, 
започна  подготовката  на  специализирано  издание  на  английски  език,  посветено  на 
дипломатическите  усилия  на  български  и  чуждестранни  правителствени  структури  за 
успешното разрешаване на случая с българските медици в Либия. Изданието ще съдържа 
както архивни документи,  така  и разкази на основни действащи лица,  допринесли със 
своите  дипломатически  усилия  за  успешното  репатриране  на  българските  медици  от 
Триполи  в  София,  където  впоследствие  те  бяха  помилвани.  В  рамките  на  годината 
Дипломатическият институт проведе общо 10 онлайн интервюта с основни български и 
чуждестранни участници в разрешаването на казуса.

6. Медийна политика 

През 2022 г. множество от организираните от Дипломатическия институт публични 
събития  и  форуми  бяха  отразени  в  медиите.  В  уебсайта  на  БТА,  с  която 
Дипломатическият институт има установено медийно сътрудничество, бяха публикувани 
10 информационни материала, свързани с дейността на Института. Най-голям медиен 
интерес,  както  от  редица  онлайн  медии,  така  и  от  основните  национални  радиа  и 
телевизии, сред които БНР, БНТ и други, предизвикаха организираните с участието на ДИ 
международна конференция „Борба с антисемитизма и опазване на еврейското наследство 
в България“, международния семинар, посветен на прилагането на Конвенцията на ОИСР 
за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица при международни търговски 
сделки,  Зимното  училище  по  дипломация  в  Сандански,  въвеждащия  семинар  за 
новопристигнали чуждестранни дипломати в София.
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7. Интернет страница и информационно обезпечаване

Версиите  на  български  и  английски  език  на  интернет  страницата  на  ДИ  бяха 
регулярно допълвани и обновявани с новини и информация за дейността на Института.

8. Дигитално присъствие

През 2022 г.  все повече се засили  необходимостта от стратегическо планиране и 
управление на дигиталните комуникации на дипломатическия и правителствения сектор и 
развитие на дигиталната дипломация и стратегическите комуникации онлайн като част от 
общата  външнополитическа  стратегия  и  стратегия  за  сигурност  на  една  държава  в 
контекста  на  информационното  изражение  на  войната  в  Украйна  и  нарастващите 
хибридни заплахи и дезинформация, пред които се изправиха европейските общества.  В 
този контекст Дипломатическият институт продължи да ориентира голяма част от своята 
обучителна,  публична  и  изследователска  дейност  към  дигиталната  дипломация  и 
интегрирането на дигиталните канали и социалните медии в дипломатическата практика, 
като отделно постави традиционно силен фокус върху собствените си институционални 
комуникации в онлайн пространството:

 Дигиталното  присъствие  на  Института  и  през  тази  година  следваше  основните 
съвременни  стандарти  на  институционалните  комуникации  в  социалните  мрежи  в 
стремежа  да  популяризира  дипломатическата  професия  и  практика,  да  представя 
основните  цели  и  постижения  на  българската  външна  политика,  както  и  да  повиши 
видимостта  и  репутацията  на  българската  дипломатическа  служба  сред  гражданското 
общество.

 В рамките  на  годината  ДИ разшири  дигиталното  си  присъствие  в  платформата 
Instagram. Целта на този подход е популяризирането на дипломатическата платформа сред 
младежката аудитория в България, която е основен потребител на платформата.

 В рамките на годината ДИ продължи да поддържа рубриката „Популярен етикет“ 
във Facebook  и  Instagram страниците и уебсайта  си, в която експертите  по протокол и 
етикет на Института  представят интересни и полезни насоки и практики в ежедневния 
етикет в разнообразни делови и неформални ситуации.

 Отделно,  множествo публикации на  ДИ в социалните  медии в  по-иновативни и 
ангажиращи формати като видеа и инфографики бяха посветени на  проведени събития, 
годишнини в дипломатическите отношения между България и държави от Европа и света, 
поздравителни  публикации  по  случай  национални  празници  на  държави-партньори  на 
Република България, както и други значими годишнини и събития за българската външна 
политика. 

 Като резултат от целенасочените онлайн комуникации на ДИ последователите на 
официалната страница на Института във Facebook нараснаха с над 700 през изминалата 
2022 г.  и общият им брой достигна  10 200.  Бяха създавани средно около 13 Facebook 
публикации  месечно,  всяка  от  които  средно  достигна  до  1600  човека. Отделно,  ДИ 
акцентира върху комуникациите  и в своя  институционален  профил в  професионалната 
социална  медия  LinkedIn,  основно  чрез  съдържание  на  английски  език,  където  в 
последната година последователите на Института нараснаха с близо 600 и вече наброяват 
1150.  По-иновативният  подход  чрез  публикуване  на  инфографики  и  кратки  видеа  от 
проведени от ДИ публични събития в платформата Instagram доведе до утвърждаването на 
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Института и в тази платформа. В рамките на годината бяха публикувани 90 публикации, 
които достигнаха до 6600 души. Броят на последователите достигна 370. 

Успехът на дигиталното присъствие на Дипломатическия институт е резултат и от 
системното  изграждане  на  експертиза  на  служители  на  Института  в  областта  на 
дигиталната дипломация, стратегическите комуникации и дигиталния маркетинг.

9. Програма „Стаж в Дипломатическия институт” 

В рамките на програмата стажантите, които са студенти както от български, така и 
от  чуждестранни  университети,  имат  възможността  да  се  запознаят  с  естеството  на 
работата  в  Дипломатическия  институт,  както  и  да  натрупат  практически  опит  по 
разнообразните  направления,  по  които  Институтът  работи.  Това,  от  своя  страна,  им 
помага да се ориентират при избора на бъдещото си кариерно развитие. Основен момент 
при избора на стажанти е подборът на подадените кандидатури, с оглед на това да има 
максимално съответствие, от една страна, между образованието, уменията и интересите на 
избраните  кандидати  и  от  друга,  техните  очаквания  и  спецификата  на  дейността  в 
конкретния период.

През  2022 г.  стаж в  ДИ са  провели  общо  31 студенти (вкл.  и  практиканти  по 
програмата  „Студентски  практики“  на  МОН) от  водещи  български  и  чуждестранни 
университети, сред които Софийски университет „Св. Климент Охридски”, Университет 
за  национално  и  световно  стопанство,  Нов  български  университет,  Югозападен 
университет, УНИБИТ, Институт за политически изследвания Science Po, Париж, Хагски 
университет  за  приложни  науки,  Висша  школа  по  икономика,  гр.  Москва,  и  др. 
(Приложение №4)

В началото на годината в дигиталните канали на Дипломатическия институт беше 
популяризиран заснетият от професионален екип предходната година рекламен 3-минутен 
клип за стажантската програма на Института по сценарий, изготвен от екипа на ДИ. 

10.Програма „Отворени врати“

Програмата  цели  популяризиране  дейността  на  Дипломатическия  институт  и 
МВнР,  както  и  на  българската  дипломатическа  служба  сред  ученици,  студентската  и 
академична  общност,  граждански,  неправителствени  и  бизнес  организации, 
изследователски  институти  и  др.,  както  и  развиване  на  ползотворни  сътрудничества  с 
академичния и студентския сектор. 

През 2022 г. бяха организирани 4 посещения по програмата:

19 април 2022 г. – Среща в МВнР с ученици от Немската езикова гимназия „Гьоте“ 
в Бургас. В рамките на традиционната си програма „Отворени врати“ Дипломатическият 
институт посрещна в МВнР ученички от Немската езикова гимназия „Гьоте“ в гр. Бургас, 
работещи по проект „Участието на жените в политиката – ролята и мястото на жените в 
дипломацията“.

28  май  2022  г.  –  Инициатива  в  подкрепа  на  украински  жени  и  деца. 
Дипломатическият  институт  реализира  инициатива  с  благотворителен  характер  в 
подкрепа на украинските жени и деца, намиращи се на територията на София Тех Парк, в 
рамките на програма „Отворени врати“ на Института.  Събитието се проведе в двора на 
галерия „Мисията” на Държавния културен институт под формата на арт работилница, в 
която  деца  и  родители  имаха  възможност  да  развият  творческите  си  способности, 
посредством рисуване и креативни занимания.
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11 октомври 2022 г. – Посещение на студенти от УНСС по програма „Отворени 
врати“. Студенти от специалности „Международни отношения“, „Европейска политика и 
икономика“  и  „Политология“  в  Университета  за  национално  и  световно  стопанство 
(УНСС)  бяха  на  посещение  в  МВнР  в  рамките  на  традиционната  програма  на 
Дипломатическия институт „Отворени врати“. Срещата се осъществи по инициатива на 
Студентската асоциация за изследване на международните отношения (САИМО).

28  ноември  2022  г.  –  ДИ  посрещна  в  МВнР  студенти  от  специалностите 
„Международни  отношения“  и  „Право“  в  Софийския  университет  „Св.  Климент 
Охридски“.  Срещата се осъществи по инициатива на партньорите на Дипломатическия 
институт от Студентски дипломатически клуб.

11.Библиотека 

1. Информационни услуги и заемна дейност

През  годината  се  утвърди  практиката  за  периодично  огласяване  на  онлайн 
абонамента на вътрешната страница на МВнР, с което се разшири кръгът от потребители. 
Тази информационна услуга през 2022 г. включваше достъп до 15 авторитетни чужди и 
2 български периодични издания, мултидисциплинарната информационна база EBSCO 
и международната платформа STRATFOR за икономически и геополитически прогнози. 
На хартиен носител месечно се предлагаха  11 български и чуждестранни периодични 
издания. 

Освен  редовните  читатели  от  МВнР,  основните  потребители  на  традиционния 
библиотечен  фонд  през  годината  бяха  стажант-аташетата,  студентите  от  стажантската 
програма на ДИ и назначените по програма „Старт в кариерата“  в МВнР –  около 100 
души. След отмяната на противоепидемичните мерки се наблюдава ръст на читателските 
търсения, включително и от страна на заминаващите на мандат – не само за обходен лист, 
но и за самоподготовка.

2. Обновяване на библиотечния фонд 

Библиотечният фонд беше обновен с 212 нови заглавия, закупени или постъпили 
като дарения. Във връзка с 15-годишнината от освобождаването на българските медици в 
Либия  бяха  издирени  и  закупени  всички  налични  на  пазара  заглавия  по  темата, 
включително и от чужбина, които оформиха отделна колекция.

Участието  на  Дипломатическия  институт  в  реализацията  на  проекта 
„Стратегическо  сътрудничество  между  България  и  Норвегия  в  подкрепа  на 
международните  ангажименти  на  България  за  борба  с  антисемитизма  и  опазване  на 
еврейското наследство“ стана повод да се оформи и колекция от издания, посветени както 
на  историята  и  културата  на  евреите  по  българските  земи,  така  и  на  спасяването  на 
българските евреи през Втората световна война. Колекцията беше популяризирана и чрез 
публикация  на  анотиран  библиографски  преглед  за  14  заглавия  в  бр.  28  на  сп. 
„Дипломация“ 

Нов момент в дейността беше целогодишното проследяване на книжния пазар за 
заглавия от профила на библиотеката и своевременното им закупуване онлайн. 

3. Подобряване качеството на библиотечното обслужване

През  годината  се  утвърди  практиката  за  периодично  огласяване  на  онлайн 
абонамента на вътрешната страница на МВнР. 
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4. Библиотеката като дарител

През  2022  г.  по  искане  на  консулските  служби  в  Истанбул  и  в  Мюнхен  бяха 
изпратени дарения за българите в затвора в Истанбул и в следствения арест в град Хоф, 
Германия.  Всяко  дарение  съдържаше  24  заглавия  –  българска  и  чуждестранна 
художествена  литература  от  стария  фонд  на  Библиотеката  на  МВнР  (непрофилна  за 
Библиотеката на ДИ), както и съвременна периодика. 

5. Профилиране на библиотеката

През 2022 г. продължи процесът по преподреждане на наличните книги в голямото 
хранилище като част от подготовката за бъдеща каталогизация на изданията.

6. Популяризиране на библиотеката

По  повод  предстоящата  20-годишнина  на  Дипломатическия  институт  беше 
изготвено  мотивирано  предложение  за  популяризиране  архивното  богатство  на 
Библиотеката  на  ДИ  във  виртуалното  пространство  чрез  сътрудничество  с  други 
библиотеки.

7. Обучение

Сътрудник на библиотеката взе участие в семинар на тема „Дигитална информация 
и куриране на  данни“,  организиран  от  Българския  информационен  консорциум  на  26 
октомври 2022 г.

8. Подобряване на материалната база 

Дирекция „Финанси и управление на собствеността“ в МВнР разчисти и извърши 
цялостен ремонт на малкото книгохранилище,  приходящо към Библиотеката.  Предстои 
обзавеждане на помещението и превръщането му в ексопозиционна зала за представяне на 
редки издания от библиотечния фонд. 

12.Почетни годишни награди на Дипломатическия институт

По повод Деня на българската дипломатическа служба (19 юли) Дипломатическият 
институт за десета поредна година обяви своите почетни награди DOCENDO DISCIMUS, 
които се връчват всяка година на един български и един чуждестранен гражданин или 
институция за значителен принос към развитието и утвърждаването на Института. Тази 
година лауреатите бяха: 

Българската телеграфна агенция (БТА) – за активното, ползотворно и стабилно 
сътрудничество  между двете  институции,  както  и  за  значителния  принос  на  БТА към 
цялостната дейност на ДИ в национален, регионален и международен план; 

Център  за  изследване,  изграждане  и  усъвършенстване  на  способности  на 
НАТО за управление на кризи и реагиране при бедствия – за активното, ползотворно и 
стабилно сътрудничество между двете институции по линия на политиката за сигурност и 
отбрана  в  рамките  на  НАТО  и  ЕС  и  изграждането  на  връзка  между  гражданската  и 
военната  кризисна  дипломация  в  сферата  на  управлението  на  международни  кризи  и 
мироопазването.
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СЪТРУДНИЧЕСТВА И РАБОТНИ ПОСЕЩЕНИЯ

1. МЕЖДУНАРОДНИ СЪТРУДНИЧЕСТВА

1. Международни организации

Световната банка

На  12  април  директорът  на  Дипломатическия  институт,  г-жа  Таня  Михайлова, 
проведе среща с г-н Фабрицио Дзарконе, постоянен представител на Световната банка за 
България, Чехия и Словакия, със седалище в София.

На 16 декември директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова посети 
офиса на Световната банка в София и проведе работна среща с новоназначения постоянен 
представител на банката за България, Чешката република и Словакия – г-н Лесе Мелгард.

Организация за икономическо сътрудничество и развитие (ОИСР)

В периода 13-14 юни Дипломатическият институт и Министерството на външните 
работи  организираха  изнесено  заседание  на  Междуведомствения  координационен 
механизъм  за  присъединяването  на  България  към  Организацията  за  икономическо 
сътрудничество  и  развитие  (ОИСР),  в  което  взе  участие  и  делегация,  ръководена  от 
заместник-генералния секретар на ОИСР Улрик Кнудсен.

На 17 ноември Дипломатическият институт и Министерството на външните работи 
организираха международен семинар, посветен на прилагането на Конвенцията на ОИСР 
за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица при международни търговски 
сделки, в който онлайн участие взеха експерти от централата на ОИСР в Париж.

НАТО

На 10 май директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова взе участие в 
международната конференция „НАТО след Мадрид: Урокът от Украйна“, организирана от 
Атлантическия клуб в България съвместно с Посолството на Испания в София, Фондация 
"Конрад Аденауер", Посолство на САЩ в София и дирекция „Публична дипломация“ на 
НАТО.

В  периода  20-24  юни  беше  проведен  ежегодният  международен  семинар  по 
енергийна  и  климатична  дипломация,  организиран  от  Дипломатическия  институт. 
Говорители в семинара бяха експерти от Европейската служба за външна дейност, НАТО, 
Центъра за анализи по международни отношения в Баку, Брюкселския енергиен форум и 
др.

Здравната мрежа на страните от Югоизточна Европа (SEEHN)

На 14 юли в ДИ, директорът му, г-жа Таня Михайловa, проведе среща с д-р Мира 
Йовановски  Дашич,  ръководител  на  Секретариата  на  Здравната  мрежа на  страните  от 
Югоизточна Европа (SEEHN).

В периода 28-30 ноември в София се проведе специализиран обучителен курс по 
„Здравна дипломация:, организиран от Дипломатическия институт и Здравната мрежа на 
страните  от  Югоизточна  Европа  (SEEHN).  В  откриването  на  курса  участва  д-р  Мира 
Дашич, директор на Здравната мрежа.

Централната европейска инициатива (ЦЕИ)

В периода 28-30 ноември в София се проведе специализиран обучителен курс по 
„Здравна дипломация:, организиран от Дипломатическия институт и Здравната мрежа на 

31



страните от Югоизточна Европа (SEEHN). Курсът се проведе с подкрепата на Централната 
европейска инициатива (ЦЕИ), на която България беше ротационен председател през 2022 
г.,  като  участие  в  откриването  на  семинара  взе  г-н  Джан  Матео  Апуцо,  мениджър 
програми и стратегии от ЦЕИ.

УНИЦЕФ

На 29 ноември директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова проведе 
работна срещна с г-жа Кристина де Бройн, представител на УНИЦЕФ в България.

2. Югоизточна Европа и Черноморски регион

Албания

Участие на дипломат от Посолството на Албания в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

В периода 21-25 март в гр. Сандански се състоя Петнадесетото Зимно училище по 
дипломация,  в  което  участваха  19  младши  дипломати  от  16  държави  от  Западните 
Балкани,  от  Черноморския  регион  и  от  държави-членки  на  ЕС.  Инициативата  на 
Дипломатическия  институт  се  провежда  в  партньорство  с  фондация  „Ханс  Зайдел“. 
Специален  гост  на  XV-ото  издание  на  Зимното  училище  беше  директорът  на 
дипломатическата академия на Албания, г-жа Ардиана Ходбари.

Азербайджан

В  периода  20-24  юни  беше  проведен  ежегодният  международен  семинар  по 
енергийна  и  климатична  дипломация,  организиран  от  Дипломатическия  институт.  В 
семинара беше включен лектор от Центъра за  анализи по международни отношения  в 
Баку.

Косово

На 17 май директорът на ДИ, г-жа Таня Михайлова, взе участие в качеството си на 
панелист в Осмото пролетно училище по дипломация, организирано от Дипломатическата 
академия на Косово в гр. Пея, Косово.

Молдова

На 19 септември се състоя работна среща на директора на ДИ с посланика на Р 
Молдова в България, Н,Пр. г-н Анатол Чебук.

В  периода  18-21  октомври, в  рамките  на  изпълнението  на  проекта  на  ДИ 
„Изграждане на институционален капацитет на Молдовския дипломатически институт на 
МВнРЕИ  на  Република  Молдова“,  финансиран  по  линия  на  Българската  официална 
помощ  за  развитие,  Дипломатическият  институт  беше  домакин  на  посещение  на 
представители  от  Молдовския  дипломатическия  институт  (МДИ),  Министерството  на 
външните  работи  и  европейската  интеграция  (МВнРЕИ)  на  Молдова  и  Държавния 
университет на Молдова.

В периода 3-4 ноември в Кишинев, Молдова, се проведе посещение на делегация от 
Дипломатическия институт в рамките на проекта на ДИ „Изграждане на институционален 
капацитет  на  Молдовския  дипломатически  институт“,  финансиран  по  линия  на 
Официалната помощ за развитие на България.

Република Северна Македония

Участие на дипломат от Посолството на Република Северна Македония в София 
във  второто  издание  на  Въвеждащия  семинар  за  новопристигнали  чуждестранни 
дипломати в България.
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На 21  декември  в  Дипломатическия  институт  се  проведе  първа  работна  среща 
между  директора  му,  г-жа  Таня  Михайлова,  и  посланика  на  Република  Северна 
Македония в България, Н.Пр. г-жа Агнеса Руси-Поповска.

Румъния

Участие на дипломат от Посолството на Румъния в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

Участие  на  експерт  от  Румъния  в  Международната  конференция  за  борба  с 
антисемитизма и опазване на еврейското наследство, организирана от ДИ на 31 октомври 
2022 г.

Сърбия

Участие  на  д-р  Валентин  Катранджиев,  и.  д.  началник  на  отдел  „Обучителни, 
изследователски и проектни дейности“ в ДИ, в учредителна еднодневна конференция на 
Института „Един пояс, един път“ в Белград. 

В периода 21-25 март в гр. Сандански се състоя Петнадесетото Зимно училище по 
дипломация,  в  което  участваха  19  младши  дипломати  от  16  държави  от  Западните 
Балкани, от Черноморския регион и от държави-членки на ЕС. Специален гост на XV-ото 
издание на Зимното училище беше директорът на дипломатическата академия на Сърбия - 
г-жа Марина Йовичевич.

Хърватия

Участие на дипломат от Посолството на Хърватия в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

Черна гора

В  периода  3-10  юли  в  Черна  гора  се  проведе  ежегодното  международно  Лятно 
училище  за  млади  дипломати  „Гавро  Вукович“,  организирано  от  Дипломатическата 
академия на МВнР на Черна гора в партньорство с Програмата на ООН за развитие. ДИ 
взе участие със свой представител от отдел „Публични дейности и сътрудничество“.

3. Западна и Централна Европа

Австрия

Участие  на  експерт  от  Австрия  в  Международната  конференция  за  борба  с 
антисемитизма и опазване на еврейското наследство, организирана от ДИ на 31 октомври 
2022 г.

Белгия

Участие на дипломат от Посолството на Белгия в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

В  периода  20-24  юни  беше  проведен  ежегодният  международен  семинар  по 
енергийна  и  климатична  дипломация,  организиран  от  Дипломатическия  институт. 
Говорител в семинара беше експерт от Брюкселския енергиен форум.

В периода 3-5 октомври в Брюж, Белгия, се проведе обучение на тема „Дипломация 
на  ЕС  и  дипломатически  умения“,  организирано  от  Колежа  на  Европа.  От  страна  на 
Дипломатическия  институт  участие  в  обучението  взе  г-жа  Даниела  Пешева,  младши 
експерт  в  отдел  „Публични  дейности  и  сътрудничество“  в  рамките  на  дейност 
„Провеждане  на  профилни  обучения  за  служители  на  Дипломатическия  институт“  от 
проекта  „Провеждане  на  специализирани  обучения  за  служители  от  държавната 
администрация“,  финансиран  по  Оперативна  програма  „Добро  управление“.  Сред 
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основните теми в курса бяха „Дипломация на ЕС и външно представителство“, „Публична 
дипломация“, „ Политически анализи и доклади“ и др. Участници в курса бяха европейски 
дипломатически  и  държавни  служители,  представители  на  Европейската  служба  за 
външна  дейност  и  Европейската  централна  банка,  както  и  представители  на  частния 
сектор. 

Великобритания 

През  февруари  и  март  Британската  правителствена  служба  за  комуникации  в 
сътрудничество с Дипломатическия институт  организираха два еднодневни семинара и 
шест модулен курс по противодействие на дезинформацията и кризисни комуникации за 
служители на МВнР и централната държавна администрация.

Германия 

На 20 януари ДИ, съвместно с ПанЕвропа-България, немската фондация „Конрад 
Аденауер“, Посолството на Франция в България и Представителството на Европейската 
комисия в България организираха публично представяне на Френското председателство 
на Съвета на ЕС.

На  10  февруари  Дипломатическият  институт  стана  официален  член  на 
партньорската мрежа на Центъра за приложни изследвания за Турция (Centre for Applied 
Turkey Studies) към Германския институт за международни въпроси и сигурност (German 
Institute  for  International  and  Security  Affairs).  Изследователската  мрежа  има  за  цел  да 
обедини експертизата на редица европейски държави по линия на съвременната турска 
държава, отношенията между ЕС и Турция и отражението на турската външна политика 
върху сигурността в Европа.

В периода 21-25 март в гр. Сандански се състоя Петнадесетото Зимно училище по 
дипломация,  в  което  участваха  19  младши  дипломати  от  16  държави  от  Западните 
Балкани,  от  Черноморския  регион  и  от  държави-членки  на  ЕС.  Инициативата  на 
Дипломатическия  институт  се  провежда  традиционно  в  партньорство  с  немската 
фондация  „Ханс Зайдел”. Гост-лектори в първия ден на събитието бяха посланиците на 
Франция и Германия в България.

На 10 май директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова взе участие в 
международната конференция „НАТО след Мадрид: Урокът от Украйна”, организирана от 
Атлантическия клуб в България съвместно с Посолството на Испания в София, Фондация 
„Конрад Аденауер”, Посолство на САЩ в София и дирекция "Публична дипломация" на 
НАТО.

На 16 юни в ДИ, директорът Таня Михайлова проведе работна среща с директора на 
Европейския  център  за  изследвания  на  сигурността  „Джордж Маршал“,  генерал-майор 
о.р. Бар С. Сегуин.

На 1 юли в Дома на Европа в София бяха представени приоритетите на започналото 
Председателство на Чехия на Съвета на ЕС. Дискусията беше организирана съвместно от 
Дипломатическия институт, ПанЕвропа - България, Представителството на Европейската 
комисия в България, Фондация „Конрад Аденауер“ и Посолството на Чехия в България.

Участие на дипломат от Посолството на Германия в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

Дания

Участие на дипломат от Посолството на Дания в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.
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Ирландия

В периода 4-7 септември 2022 г. в Дъблин, Ирландия, се проведе DigiMarCon 2022 - 
една от най-големите ежегодни конференции по дигитален маркетинг, медии и реклама в 
Европа,  в  която  от  страна  на  Дипломатическия  институт  участие  взе  г-жа  Михаела 
Илиева,  старши експерт в отдел „Публични дейности и сътрудничество“ в  рамките на 
дейност  „Провеждане  на  профилни  обучения  за  служители  на  Дипломатическия 
институт“  от  проекта  „Провеждане  на  специализирани  обучения  за  служители  от 
държавната администрация“, финансиран по Оперативна програма „Добро управление“. 
Събитието  представлява  платформа  за  обмяна  на  професионален  опит  в  сферите  на 
дигиталния маркетинг, националното брандиране, културната дипломация и публичните 
комуникации,  като спомага за развиване на диалога между държавния сектор,  бизнеса, 
гражданското общество и медиите.

Испания

Участие на дипломат от Посолството на Испания в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

През  април  2022  г.  Йордан  Стоичков,  главен  експерт  в  отдел  “Обучителни, 
изследователски  и  проектни  дейности”  в  ДИ,  взе  участие  в  курс  по  икономическа 
дипломация, организиран от Дипломатическата школа на Испания в Мадрид в рамките на 
дейност  „Провеждане  на  профилни  обучения  за  служители  на  Дипломатическия 
институт“  от  проекта  „Провеждане  на  специализирани  обучения  за  служители  от 
държавната администрация“, финансиран по Оперативна програма „Добро управление“.

На 10 май, директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова взе участие в 
международната конференция „НАТО след Мадрид: Урокът от Украйна”, организирана от 
Атлантическия клуб в България съвместно с Посолството на Испания в София, Фондация 
"Конрад Аденауер", Посолство на САЩ в София и дирекция "Публична дипломация" на 
НАТО.

На 8 декември директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова проведе 
работна  среща  с  посланика  на  Кралство  Испания  в  България,  Н.Пр.  г-н  Алехандро 
Поланко.

Италия

Участие на дипломат от Посолството на Италия в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

Участие  на  експерт  от  Италия  в  Международната  конференция  за  борба  с 
антисемитизма и опазване на еврейското наследство, организирана от ДИ на 31 октомври 
2022 г.

В  периода  от  7  до  11  ноември  в  Рим,  Италия,  се  проведе  обучение  на  тема 
„Mediation, Negotiation and Dialogue Skills for CSDP“, организирано от Европейския колеж 
за  сигурност  и  отбрана  (ЕКСО).  От  страна  на  Дипломатическия  институт  участие  в 
обучението взе г-н Ангел Димчев, младши експерт в отдел „Обучителни изследователски 
и  проектни  дейности“  в  рамките  на  дейност  „Провеждане  на  профилни  обучения  за 
служители на Дипломатическия институт“  от проекта  „Провеждане на специализирани 
обучения  за  служители  от  държавната  администрация“,  финансиран  по  Оперативна 
програма  „Добро  управление“.  Основните  теми  в  курса  бяха  свързани  с  медитация, 
диалог,  преговорни  умения,  възстановяване  на  мира  и  мирен  процес  в  контекста  на 
Общата  политика  за  сигурност  и  отбрана  на  ЕС.  В  обучението  бяха  включени  много 
интерактивни лекции и практически упражнения. Общият брой участници бяха 38 от 10 
държави.
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Латвия

През  октомври  в  Рига,  Латвия,  се  проведе  международна  конференция  на  тема 
"Нововъзникващи тенденции в социалните медии", организирана от Центъра на НАТО за 
високи постижения в стратегическите комуникации, базиран в Рига. Събитието събра над 
300  експерти  от  правителствения  и  бизнес  сектора  от  37  държави,  като  български 
представител  беше  Николай  Крумов,  и.  д.  началник  на  отдел  "Публични  дейности  и 
сътрудничество"  в  Дипломатическия  институт  в  рамките  на  дейност  „Провеждане  на 
профилни обучения за служители на Дипломатическия институт“ от проекта „Провеждане 
на специализирани обучения за служители от държавната администрация“, финансиран по 
Оперативна програма „Добро управление“. В рамките на конференцията беше поставен 
фокус  върху  редица  въпроси,  касаещи  връзката  между  дигиталните  комуникации  и 
съвременната геополитика, сред които използването на социалните медии като компонент 
в  информационната  война,  стратегическите  комуникации  и  противодействието  на 
дезинформацията  като  външнополитически  инструмент,  изграждането  на  устойчивост 
срещу дезинформационни кампании в рамките на ЕС и НАТО чрез медийна и дигитална 
грамотност на населението и развиване на критическо мислене.

Нидерландия

На  2  март  се  състоя  онлайн  обучителен  семинар  за  служителите  на 
Дипломатическия  институт  с  основен  лектор  директора  на  Нидерландската 
дипломатическа академия "Клингендал", г-н Рон Тон.

Участие  на  експерт  от  Нидерландия  в  Международен  семинар,  посветен  на 
прилагането  на  Конвенцията  на  ОИСР  за  борба  с  подкупването  на  чуждестранни 
длъжностни лица при международни търговски сделки, организиран от ДИ на 17 ноември 
2022 г.

Полша

През април 2022 г. Николай Крумов, и. д. началник на отдел "Публични дейности и 
сътрудничество" в ДИ, взе участие в делегацията на заместник-министъра на външните 
работи  Ирена  Димитрова,  която  проведе  двустранни  консултации  във  Варшава  с 
държавния  секретар  на  Полша  с  ресор  публична  и  културна  дипломация  Шимон 
Шинковски вел Сенк.

Португалия

Участие на дипломат от Посолството на Португалия в София във второто издание 
на Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

Финландия

В  периода  18-23  септември  в  Хелзинки,  Финландия,  се  проведе  специализиран 
обучителен курс под егидата на Европейския колеж за сигурност и отбрана (ЕКСО) на 
тема „Интегрирано управление на кризи от ЕС“. От страна на Дипломатическия институт 
участие  в  обучението  взе  Валентина  Георгиева,  специалист  в  отдел  „Финансово-
административни дейности“ в рамките на дейност „Провеждане на профилни обучения за 
служители на Дипломатическия институт“  от проекта  „Провеждане на специализирани 
обучения  за  служители  от  държавната  администрация“,  финансиран  по  Оперативна 
програма „Добро управление“. Целта на курса, организиран от Международния център на 
финландските  въоръжени  сили  (FINCENT)  и  финландския  Център  за  изследване, 
изграждане и усъвършенстване на управлението на кризи (CMC Finland),  бе да засили 
познанията и разбирането за процеса на управление на кризи в контекста на Интегрирания 
подход на ЕС към външни конфликти и кризи въз основа на общо разбиране за Общата 
политика за сигурност и отбрана (ОПСО) на ЕС. 
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Франция

На 20 януари ДИ, съвместно с ПанЕвропа-България, Фондация „Конрад Аденауер“, 
Посолството на Франция в България и Представителството на Европейската комисия в 
България организираха публично представяне на Френското председателство на Съвета на 
ЕС.

В периода 21-25 март в гр. Сандански се състоя Петнадесетото Зимно училище по 
дипломация,  в  което  участваха  19  младши  дипломати  от  16  държави  от  Западните 
Балкани,  от  Черноморския  регион  и  от  държави-членки  на  ЕС.  Инициативата  на 
Дипломатическия институт се провежда в партньорство с фондация “Ханс Зайдел”. Гост-
лектори в първия ден на събитието бяха посланиците на Франция и Германия в България.

Участие  на  експерт  от  Франция  в  Международната  конференция  за  борба  с 
антисемитизма и опазване на еврейското наследство, организирана от ДИ на 31 октомври 
2022 г.

Чехия

На  1  юли  в  Дома  на  Европа  в  София  бяха  представени  приоритетите  на 
започналото Председателство на Чехия на Съвета на ЕС. Дискусията беше организирана 
съвместно  от  Дипломатическия  институт,  ПанЕвропа-България,  Представителството  на 
Европейската комисия в България, Фондация „Конрад Аденауер“ и Посолството на Чехия 
в България.

В  периода  23-25  ноември  в  Прага  се  проведе  23-ото  издание  на  Европейската 
дипломатическа  програма  (ЕДП).  Темата  на  обучението  бе  “Предизвикателства  пред 
дипломацията  на  ЕС  -  сигурност,  енергетика,  климатичен  преход  и  хуманитарни 
последици”.  ЕДП  се  провежда  в  четири  обучителни  модула  за  млади  дипломати  от 
държавите членки на  ЕС и се  организира  от  Европейската  служба  за  външна дейност 
(ЕСВД)  и  държавата  ротационен  председател  на  Съвета  на  ЕС.  От  страна  на 
Дипломатическия институт участие взеха г-жа Таня Михайлова, директор на ДИ, както и 
г-н  Валентин  Катранджиев,  и.д.  началник  на  отдел  „Обучителни,  изследователски  и 
проектни  дейности“.  Участието  на  представителите  на  ДИ  бе  в  работна  среща  на 
директорите, отговарящи за дипломатическото обучение от обучителните институции и 
министерствата на външните работи, където се включиха в дискусии по анализиране на 
необходимостта  от  дипломатическо  обучение  за  конкретни  целеви  групи,  както  и  в 
обсъждане на практики по предмандатна подготовка и обучения в сферата на научната 
дипломация.

Швейцария

Участие  на  експерт  от  Швейцария  в  Международен  семинар,  посветен  на 
прилагането  на  Конвенцията  на  ОИСР  за  борба  с  подкупването  на  чуждестранни 
длъжностни лица при международни търговски сделки, организиран от ДИ на 17 ноември 
2022 г.

На  5  декември  в  Дипломатическия  институт  се  проведе  работна  среща  между 
директора му Таня Михайлова и посланика на Швейцарската конфедерация в България, 
Н.Пр. г-н Раймунд Фурер.

4. Сътрудничества по линия на ЕС

Представителството на Европейската комисия в България

На 20 януари ДИ, съвместно с ПанЕвропа-България, Фондация „Конрад Аденауер“, 
Посолството на Франция в България и Представителството на Европейската комисия в 
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България организираха публично представяне на Френското председателство на Съвета на 
ЕС.

На 1 юли в Дома на Европа в София бяха представени приоритетите на започналото 
Председателство на Чехия на Съвета на ЕС. Дискусията беше организирана съвместно от 
Дипломатическия институт, ПанЕвропа - България, Представителството на Европейската 
комисия в България, Фондация „Конрад Аденауер“ и Посолството на Чехия в България

Европейската служба за външна дейност (ЕСВД)

На 21 април, Дипломатическият институт проведе уебинар на тема „Енергийна и 
климатична  дипломация  във  времена  на  системна  криза  –  спазване  на  климатичните 
обещания в контекста на трудни реалности”. В събитието взеха участие 17 лектори, сред 
които опитни дипломати, изследователи, политици и национални енергийни експерти от 
Европейската служба за външна дейност, държави-членки на ЕС и др.

В  периода  20-24  юни  беше  проведен  ежегодният  международен  семинар  по 
енергийна  и  климатична  дипломация,  организиран  от  Дипломатическия  институт. 
Говорители в семинара бяха експерти от Европейската служба за външна дейност, НАТО, 
Центъра за анализи по международни отношения в Баку, Брюкселския енергиен форум и 
др.

В  периода  23-25  ноември  в  Прага  се  проведе  23-ото  издание  на  Европейската 
дипломатическа  програма  (ЕДП).  Темата  на  обучението  бе  “Предизвикателства  пред 
дипломацията  на  ЕС  -  сигурност,  енергетика,  климатичен  преход  и  хуманитарни 
последици”.  ЕДП  се  провежда  в  четири  обучителни  модула  за  млади  дипломати  от 
държавите членки на  ЕС и се  организира  от  Европейската  служба  за  външна дейност 
(ЕСВД)  и  държавата  ротационен  председател  на  Съвета  на  ЕС.  От  страна  на 
Дипломатическия институт участие взеха г-жа Таня Михайлова, директор на ДИ, както и 
г-н  Валентин  Катранджиев,  и.д.  началник  на  отдел  „Обучителни,  изследователски  и 
проектни дейности“.

Европейски парламент

На 25 април в София, директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова 
взе  участие  в  международния  форум  на  високо  равнище  "The  EU  Meets  the  Balkans 
Forum",  организиран  от  европейската  партия ALDE,  Европейския  либерален  форум  и 
Атлантическия  клуб  в  България  и  посветен  на  европейската  интеграция  на  Западните 
Балкани  като  необходимо  условие  за  сигурността  в  Европа  в  контекста  на  войната  в 
Украйна.

Европейския колеж за сигурност и отбрана (ЕКСО)

В периода 5-7 май в Брюксел се проведе ориентационен курс по "Обща политика за 
сигурност  и  отбрана  на  Европейския  съюз",  организиран  от  Европейския  колеж  за 
сигурност и отбрана (ЕКСО), съвместно с Министерството на отбраната на Словения и 
със съдействието на Европейската служба за външна дейност (ЕСВД).

В Брюксел се проведе редовно заседание на Изпълнителния академичен съвет на 
Европейския колеж за сигурност и отбрана (ЕКСО), в което взеха участие д-р Валентин 
Катранджиев,  и.  д.  началник  на  отдел  „Обучителни,  изследователски  и  проектни 
дейности“ в Дипломатическия институт, и г-н Йордан Стоичков, главен експерт в същия 
отдел.

В  периода  18-23  септември  в  Хелзинки,  Финландия,  се  проведе  специализиран 
обучителен курс под егидата на Европейския колеж за сигурност и отбрана (ЕКСО) на 
тема „Интегрирано управление на кризи от ЕС“. От страна на Дипломатическия институт 
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участие  в  обучението  взе  г-ца  Валентина  Георгиева,  специалист  в  отдел  „Финансово-
административни дейности“.

В периода 6-8 ноември в Брюксел се проведе  специализиран семинар на ЕКСО на 
тема „Бъдещето  на  обучението  и  образованието  в  контекста  на  Общата  политика  за 
сигурност  и  отбрана на  ЕС“. От страна  на  Дипломатическия  институт  в  семинара  взе 
участие г-н Йордан Стоичков,  главен експерт в отдел „Обучителни,  изследователски и 
проектни дейности“.

В периода 15-18 ноември в Рим се проведе обучение на тема "Mediation, Negotiation 
and Dialogue Skills for CSDP", организирано от Европейския колеж за сигурност и отбрана 
(ЕКСО).  От страна на Дипломатическия институт  участие в  обучението  взе  г-н Ангел 
Димчев, младши експерт в отдел „Обучителни изследователски и проектни дейности“.

5. Северна и Южна Америка

Аржентина

Участие на дипломат от Посолството на Аржентина в София във второто издание 
на Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

Бразилия 

На  18  май  в  Дипломатическия  институт  се  проведена  работна  среща  между 
директора му,  г-жа Таня Михайлова, и посланика на Бразилия в България,  Н.Пр. г-жа 
Мария Едилеуза  Фонтенеле  Реис.  Повод за  срещата  беше обсъждането  на  детайли по 
съвместна  книгоиздателска  инициатива  –  издаване,  едновременно  на  португалски  и 
български  език,  на  дневника  от  пътуването  на  българския  цар  Фердинанд  I  в  Южна 
Америка  през  декември  1927  –  април  1928  г.  Преводът  на  пътеписа  от  немски  на 
български език беше реализиран от г-жа Нина Киселкова, сътрудник в Дипломатическия 
институт.

Мексико

На  15  март,  директорът  на  Дипломатическия  институт,  г-жа  Таня  Михайлова, 
проведе  онлайн  работна  среща  с  посланик  Алехандро  Алдай,  генерален  директор  на 
Института „Матиас Ромеро“ към МВнР на Мексико. В срещата,  в рамките на която се 
обсъдиха  параметрите  на  потенциален  меморандум  за  сътрудничество  между  двата 
института, участие взе и Н.Пр. Милена Иванова, посланик на България в Мексико.

САЩ

Участие на дипломат от Посолството на Съединените американски щати в София 
във  второто  издание  на  Въвеждащия  семинар  за  новопристигнали  чуждестранни 
дипломати в България.

На 10 май, директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова взе участие 
в международната конференция „НАТО след Мадрид: Урокът от Украйна“, организирана 
от  Атлантическия  клуб  в  България  съвместно  с  Посолството  на  Испания  в  София, 
Фондация  "Конрад  Аденауер",  Посолството  на  САЩ  в  София  и  дирекция  "Публична 
дипломация" на НАТО. 

На  16  юни  в  ДИ,  директорът  му,  г-жа  Таня  Михайлова,  по  инициатива  на 
Посолството на САЩ в България,  проведе работна среща с директора на Европейския 
център  за  изследвания  на  сигурността  „Джордж  Маршал“,  генерал-майор  о.р.  Бар  С. 
Сегуин. Представители на американското посолство взеха участие в мероприятието. 
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Участие на експерт от САЩ в Международен семинар, посветен на прилагането на 
Конвенцията на ОИСР за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица при 
международни търговски сделки, организиран от ДИ на 17 ноември 2022 г.

6. Азия

Иран 

На  10  март  в  ДИ  се  проведе  работна  среща  с  представител  на  Института  за 
политически и международни изследвания на Иран.

На  29  ноември  Дипломатическият  институт  организира  в  МВнР  официалното 
представяне на книгата „Българо-иранските отношения от Освобождението до края на 50-
те години на XX в.“ с участието на автора – посланик Ангел Орбецов,  по повод 125-
годишнината  от  установяването  на  дипломатически  отношения  между  Република 
България и Ислямска република Иран. Сред присъстващите над 60 гости на събитието 
беше и Н.Пр. г-н Сейед Мохаммад Джавад Расули, посланик на Ислямска република Иран 
в България

Казахстан

Участие на дипломат от Посолството на Казахстан в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

На  2  май  в  МВнР  се  реализира  изложба  по  повод  30  години  дипломатически 
отношения  между България и  Казахстан,  организирана съвместно  от  Дипломатическия 
институт, Държавния културен институт и Посолството на Казахстан в България.

Китайска народна република 

На  22  февруари  и.д.  началникът  на  отдел  „Образователни,  изследователски  и 
проектни  дейности“  в  ДИ,  д-р  Валентин  Катранджиев,  взе  участие  в  учредителна 
еднодневна конференция на Института „Един пояс,  един път“ в Белград. Събитието се 
проведе  в  хибриден  формат,  като  в  пленарните  дискусии  взеха  участие  експерти  и 
университетски професори от Китай, Сърбия, България, Република Северна Македония, 
Полша, Унгария, Мароко и Кения. 

Монголия

На 15 май в ДИ, директорът му, г-жа Таня Михайлова, проведе работна срещна с 
Н.Пр.  Саянаа  Лхагвасурен,  посланик  на  Монголия  в  България,  с  цел  обсъждане 
възможностите  за  сътрудничество  между  Дипломатическия  институт,  Посолството  на 
Монголия у нас и Дипломатическата академия на Монголия.

Пакистан

На 17 юни Дипломатическият институт организира среща в МВнР между висши 
дипломатически служители от Министерството и делегация от Националния университет 
по  отбрана  на  Пакистан,  на  която  присъстваха  и  представители  на  Посолството  на 
Пакистан в София.

На 10 ноември Дипломатическият институт и Академията за външна дейност към 
МВнР на Ислямска република Пакистан проведоха съвместен уебинар на тема „Pakistan – 
Bulgaria: Bilateral Cooperation in Security, Economy and Energy”.

Япония

Участие на дипломат от Посолството на Япония в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.
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7. Близък Изток и Африка

Алжир

На 15 април в Дипломатическия институт се проведе първа работна среща между 
директора му, г-жа Таня Михайлова, и посланика на Алжир в България, Н.Пр. г-жа Байя 
Бенсмаил.

Гана

През  януари  Дипломатическият  институт  публикува  материал  във  връзка  с  60 
години  от  установяването  на  дипломатически  отношения  с  Република  Гана. 
Информационната статия беше любезно подготвена и предоставена от Министерството на 
външните работи и регионалната интеграция на Гана.

Гвинея-Бисау

През  януари  2022  г.  на  церемония  в  Посолството  на  България  в  Абуджа  по 
инициатива на посланик Янко Йорданов бе отбелязано подписването на Меморандум за 
сътрудничество между Дипломатическия институт и Националния институт за обучение и 
научни  изследвания  (INEP)  на  Гвинея-Бисау.  Документът  бе  подписан  по 
кореспондентски път от директора на Дипломатическия институт Таня Михайлова и от 
генералния директор на INEP Самба Тенейн Камара.

Египет

Участие на дипломат от Посолството на Египет в София във второто издание на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

Израел

Участие на дипломат от Посолството на Държавата Израел в София във второто 
издание  на  Въвеждащия  семинар  за  новопристигнали  чуждестранни  дипломати  в 
България.

Участие  на  посланика  на  Израел  в  България  и  на  експерт  от  Израел  в 
Международната  конференция  за  борба  с  антисемитизма  и  опазване  на  еврейското 
наследство, организирана от ДИ на 31 октомври 2022 г.

Участие на експерт от Израел в Международен семинар, посветен на прилагането 
на Конвенцията на ОИСР за борба с подкупването на чуждестранни длъжностни лица при 
международни търговски сделки, организиран от ДИ на 17 ноември 2022 г.

Участие на дипломат от Посолството на Държавата Израел в София във второто 
издание  на  Въвеждащия  семинар  за  новопристигнали  чуждестранни  дипломати  в 
България.

Ирак

Участие  на  дипломат  от  Посолството  на  Ирак  в  София  във  второто  издание  на 
Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България.

На 28 март в Дипломатическия институт  се проведе първа работна среща между 
директора му, г-жа Таня Михайлова, и посланика на Република Ирак в България, Н.Пр. г-
жа  Лина  Омар.  В  рамките  на  срещата  беше  обсъдено  предстоящото  подписване  на 
Меморандум за сътрудничество между Дипломатическия институт и Института за външна 
служба на МВнР на Ирак, като г-жа Михайлова отправи покана към декана на иракския 
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институт и заместник-министър на външните работи - г-н Салих Хюсеин Али Ал-Тамими, 
за посещение в България през пролетта, в рамките на което да се подпише Меморандумът.

Обединени арабски емирства (ОАЕ)

На 11 януари се проведе работна среща на Директора на Дипломатическия институт 
с посланика на Обединените арабски емирства.

Саудитска Арабия

Участие на дипломат от Посолството на Кралство Саудитска Арабия в София във 
второто издание на Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в 
България.

2. НАЦИОНАЛНИ СЪТРУДНИЧЕСТВА

1. Национален младежки форум (НМФ)

На 13 януари, Дипломатическият институт беше домакин на работна среща между 
директора му, г-жа Таня Михайлова, и ръководството на НМФ. В рамките на срещата бяха 
обсъдени  потенциални  съвместни  инициативи  през  настоящата  година,  сред  които 
специализирани  обучения  с  лектори  и  експерти  на  Института  за  членовете  на 
Управителния  съвет  на  НМФ,  както  и  възможности  за  представители  на  форума  да 
участват в бъдещи публични събития и изследователски дейности на Дипломатическия 
институт.

На 22  февруари  ДИ организира  таргетирано  обучение  по протокол  и  етикет  за 
представители на Националния младежки форум.

2. ПанЕвропа-България 

На 20 януари ДИ, съвместно с ПанЕвропа-България, Фондация „Конрад Аденауер“, 
Посолството на Франция в България и Представителството на Европейската комисия в 
България организираха публично представяне на Френското председателство на Съвета на 
ЕС.

На  1  юли  в  Дома  на  Европа  в  София  бяха  представени  приоритетите  на 
започналото Председателство на Чехия на Съвета на ЕС. Дискусията беше организирана 
съвместно от Дипломатическия институт, ПанЕвропа - България, Представителството на 
Европейската комисия в България, Фондация „Конрад Аденауер“ и Посолството на Чехия 
в България

3. Университетът  по  библиотекознание  и  информационни  технологии  в  София 
(УниБИТ)

На 3 февруари Дипломатическият институт и УниБИТ сключиха рамков договор за 
сътрудничество,  предвиждащ  съвместни  инициативи,  сред  които  обмен  на  лектори  за 
участие в специализирани семинари и обучения в областта на публичната и дигиталната 
дипломация, киберсигурността и протокола и етикета, обмен на академични материали, 
добри практики и публикации, свързани с обучителните и изследователските дейности на 
двете организации.

4. Катедра „Европеистика“ на СУ „Св. Климент Охридски“

В периода май-юни ДИ,  съвместно с  катедра  "Европеистика"  към Философския 
факултет  на Софийския университет,  проведоха  тримесечен онлайн курс по енергийна 
дипломация на ЕС.
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На 6  юли  в  МВнР  беше представена  съвместната  магистърската  програма 
„Европейска  дипломация  и  дипломация  на  ЕС“  на  катедра  „Европеистика“  към 
Софийския университет „Св. Климент Охридски“ и Дипломатическия институт.

5. Атлантическият клуб в България

На 25 април в София, директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова 
взе  участие  в  международния  форум  на  високо  равнище  "The  EU  Meets  the  Balkans 
Forum",  организиран  от  европейската  партия  ALDE,  Европейския  либерален  форум  и 
Атлантическия  клуб  в  България  и  посветен  на  европейската  интеграция  на  Западните 
Балкани като необходимо условие за сигурността в Европа.

На 10 май директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова взе участие в 
международната конференция „НАТО след Мадрид: Урокът от Украйна“, организирана от 
Атлантическия клуб в България съвместно с Посолството на Испания в София, Фондация 
"Конрад Аденауер", Посолство на САЩ в София и дирекция „Публична дипломация“ на 
НАТО.

6. Нов български университет (НБУ)

На 12 май в Дипломатическия институт се проведе работна среща между директора 
му, г-жа Таня Михайлова, и представители на Нов български университет - доц. д-р Тодор 
Коларов, ръководител на департамент „Национална и международна сигурност”, и гл. ас. 
д-р  Дафинка  Сидова,  във  връзка  с  потенциалното  подписване  на  рамков  договор  за 
сътрудничество.

На  7  декември  директорът  на  Дипломатическия  институт  Таня  Михайлова  и 
председателят на Настоятелството  на  Нов български  университет – проф.  д-р Веселин 
Методиев проведоха работна среща, в рамките на която подписаха нов рамков договор за 
съвместна дейност и сътрудничество.

7. Юридически факултет на СУ „Св. Климент Охридски“

На 7 април директорът на ДИ взе участие в церемония по връчване на дипломите 
на  абсолвенти  от  випуск  2021  г.  на  специалност  „Международни  отношения“ в 
Юридическия факултет на Софийския университет „Св. Климент Охридски“.

8. Военна академия „Г.С. Раковски“

В  периода  31  май  -  2  юни  Дипломатическият  институт,  със  съдействието  на 
лектори  от  Военна  академия  „Г.С.  Раковски“,  проведе  Пилотно  обучение  по  обща 
подготовка на над 40 граждански специалисти за работа в условията на международни 
кризи.

9. Българска телеграфна агенция (БТА)

На  19  юли,  по  повод  Деня  на  българската  дипломатическа  служба, 
Дипломатическият  институт  за  десета  поредна  година  връчи  своите  почетни  награди 
DOCENDO  DISCIMUS,  като  един  от  двата  лауреата  за  2022  г.  беше  Българската 
телеграфна агенция и събитието се проведе в сградата на БТА.

На  20  октомври  Дипломатическият  институт  проведе  трети  модул  от  второто 
издание на Въвеждащия семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в София 
на тема „Медии и гражданско общество в България“. Събитието се проведе с любезното 
домакинство на Българската телеграфна агенция. 
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10. Център на НАТО за управление на кризи и реагиране при бедствия

В периода 5-8 април 2022 г. в София се проведе курс по „Климатични промени и 
предизвикателства  пред сигурността“,  организиран  съвместно  от  Центъра  на  НАТО за 
управление  при  кризи  и  реагиране  при  бедствия,  Европейския  колеж  по  сигурност  и 
отбрана и Дипломатическия институт към МВнР.

В  периода  17-19  май,  Дипломатическият  институт  и  Центърът  за  изследване, 
изграждане  и  усъвършенстване  на  способности  на  НАТО  за  управление  на  кризи  и 
реагиране  при  бедствия  в  София  организираха  за  втора  поредна  година  тридневен 
иновативен онлайн курс „Ролята на многостранната дипломация (в нейното политическо и 
военно измерение) при управлението на международни кризи“ .

В  периода  31  май  -  2  юни  Дипломатическият  институт,  със  съдействието  на 
Центъра на НАТО за управление на кризи и реагиране при бедствия, проведе Пилотно 
обучение по обща подготовка на над 40 граждански специалисти за работа в условията на 
международни кризи.

На  19  юли,  по  повод  Деня  на  българската  дипломатическа  служба, 
Дипломатическият  институт  за  десета  поредна  година  връчи  своите  почетни  награди 
DOCENDO DISCIMUS, като един от двата лауреата за 2022 г. беше Центърът на НАТО за 
управление на кризи и реагиране при бедствия (CMDR COE).

11. Институт за енергиен мениджмънт

През юни излезе  от печат  тазгодишнияT брой на  англоезичното издание  на ДИ 
„Energy and Climate Diplomacy”.  Изданието  беше  реализирано  със  редакторското 
съдействие  на  г-н  Славчо  нейков,  председател  на  УС  на  Института  за  енергиен 
мениджмънт.

На  4  октомври  Дипломатическият  институт  проведе  втори  модул  на  тема 
„Българската  икономика,  енергетика  и  туризъм"  от  второто  издание  на  въвеждащия 
семинар за новопристигнали чуждестранни дипломати в България. Лектор в модула беше 
г-н  Славчо  Нейков,  председател  на  Управителния  съвет  на  Института  за  енергиен 
мениджмънт.

12. Институт за икономическа политика

В периода 4-7 юли представител на ДИ взе участие в Лятна младежка академия в 
Сандански, организирана от Института за икономическа политика.

В периода 10-13 септември в Албена служител на Дипломатическия институт взе 
участие  в  двадесет  и  вторият  ежегоден  международен  летен  семинар  на  тема  „Future 
Scenarios for Central and Eastern Europe: Navigating Uncertainty“, организиран от Института 
за икономическа политика. 

На  4  октомври  Дипломатическият  институт  проведе  втори  модул  на  тема 
„Българската  икономика,  енергетика  и  туризъм“  от  второто  издание  на  въвеждащия 
семинар за  новопристигнали  чуждестранни дипломати  в  България.  Г-н Ясен Георгиев, 
изпълнителен директор на Института за икономическа политика, взе участие в качеството 
си на лектор в обучението.

13. Министерство на енергетиката

В  периода  20-24  юни  беше  проведен  ежегодният  международен  семинар  по 
енергийна  и  климатична  дипломация,  организиран  от  Дипломатическия  институт. 
Семинарът беше открит от директора на Института  Таня Михайлова и г-н Александър 
Николов, министър на енергетиката.
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14. Център за еврейско-българско сътрудничество „Алеф“ – Бургас 

На 28 юни директорът на Дипломатическия институт Таня Михайлова взе участие 
в  церемонията  по  закриването  на  Международния  младежки  литературен  фестивал 
„Приятелството  –  смисъл  и  спасение”,  организиран  в  Бургас  от  Центъра  за  еврейско-
българско сътрудничество „Алеф“.

15. Българската платформа за международно развитие (БПМР)

На 18 септември директорът на Дипломатическия институт, г-жа Таня Михайлова, 
проведе  работна  среща  с  проф.  Петранка  Филева,  член  на  Управителния  съвет  на 
Българската платформа за международно развитие (БПМР).

16. Дружество за ООН в България

На  5  юли  Дипломатическият  институт  –  като  дългогодишен  партньор  на 
програмата „Български младежки делегати към ООН“, взе участие със свой представител 
в комисията за избор на български младежки делегати с мандат 2021-22 г. във финалния 
кръг на ежегодния конкурс.
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АДМИНИСТРАТИВНИ И ФИНАНСОВО-СТОПАНСКИ 
ДЕЙНОСТИ

1. Институционално устройство

Дипломатическият  институт  към  Министъра  на  външните  работи  е  създаден  с 
Постановление на Министерски съвет от 23 септември 2003 г. на основание чл. 60, ал.1 от 
Закона за администрацията. Дипломатическият институт е второстепенен разпоредител с 
бюджет. На 31 октомври 2003 г. министърът на външните работи утвърждава Устройствен 
правилник на Дипломатическия институт. 

На 1 юли 2005 г. е утвърден нов Устройствен правилник от министъра на външните 
работи, с който се определят целите, структурата, функциите и организацията на работата 
на Дипломатическия институт.

През  2007  г.  е  приет  Закон  за  дипломатическата  служба,  като  в  чл.  81-83  се 
регламентира дейността на Дипломатическия институт. 

От 1 януари 2014 г.  по силата  на влезлия в сила Закон за публичните финанси 
Дипломатическият институт е юридическо лице към министъра на външните работи на 
бюджетна издръжка със седалище в София.

В Наредба № 3 от 17 юли 2008 г.,  изм.  и доп.  ДВ бр.  18 от 2 март 2021 г.  на 
министъра на външните работи,  за условията и реда за организиране и провеждане на 
обучения от Дипломатическия институт към министъра на външните работи се извършиха 
изменения и допълнения по наредбата, които бяха одобрени от дирекция „Модернизация 
на администрацията“  на МС, като цялостно се постигна актуализация на обучителната 
дейност  на  ДИ,  насочена  към  повишаване  на  професионалната  квалификация  на 
служителите на МВнР и други бюджетни организации. 

Във всички направления на дейност през годината бяха следвани основните насоки, 
съдържащи се в концепцията на директора за стратегическо управление на ДИ, утвърдена 
с назначаването му след проведен конкурс през 2012 г. следвайки външнополитическите 
приоритети на Република България. Дипломатическият институт извършва своята дейност 
в  тясно  сътрудничество  и  съвместно  с  Постоянния  секретар,  ресорният  заместник-
министър и дирекциите на Министерство на външните работи. 

2.  Бюджет и финанси

Като вторoстепенен разпоредител с бюджет по бюджетна политика „Политика в 
областта  на  публичната  дипломация  и  публичните  дейности  в  подкрепа  на  целите  на 
външната политика“,  бюджетна програма „Публична дипломация“ на Министерство на 
външните работи, в рамките на утвърдения със Закона за държавния бюджет на Република 
България за 2022 г. програмен бюджет на МВнР, Дипломатическият институт формира 
бюджетна сметка, която е утвърдена от министъра на външните работи. Разпределението 
на бюджетните средства по показателите на бюджетна програма „Публични дипломация” 
от  бюджета  на  Министерството  на  външните  работи  за  2022  г.  бяха  определени  с 
Постановление  на  МС № 31 от  17  март 2022 г.  за  изпълнението  на  ДБ на  Република 
България за 2022 г. в размер на 810 200 лв., от които 592 400 лв. по показател „Персонал“, 
192 800 лв. по показател „Издръжка“ и 25 000 лв., средства по показател „Капиталови 
разходи“.  Разпределението  на  бюджета  по  параграфи  от  ЕБК е  както  следва:  §§01-00 
„Заплати и възнаграждения на персонала” (по трудови и служебни правоотношения) – 372 
100 лв., по §§02-00 „Други възнаграждения и плащания за персонала” – в размер на 105 
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100 лв., от които 94 890 лв. за хонорари на персонал по извънтрудови правоотношения и 
10 210 лв., за персонала с характер на възнаграждения. В предвидения разход по показател 
„Персонал“ е включен и разходът по §§05-00 „Осигурителни вноски от работодатели” в 
размер на 115 200 лв. За издръжка на дейността на Института бяха утвърдени 192 800 лв., 
които се разпределят в няколко подпараграфа: „Учебни и научно-изследователски разходи 
и книги за библиотеките”, „Материали”, „Краткосрочни командировки и специализации в 
чужбина”,  „Командировки  в  страната”,  „Външни  услуги”,  „Вода,  горива  и  енергия“, 
„Текущ  ремонт“,  „Разходи  за  застраховки“,  „Държавни  данъци  и  такси“,  „Общински 
данъци и такси“. Предвидените по бюджета на ДИ за 2022 г. 25 000 лв. за „Капиталови 
разходи”,  разпределени  в  §§  52-01  „Придобиване  на  компютри  и  хардуер”  бяха 
изразходвани за покупка на два броя сървърни конфигурации и дискове за съхранение на 
данни в комплект с  непрекъсваеми захранващи устройства,  2 бр.  настолни персонални 
компютри  с  прилежащи  офис  пакети,  едно  мобилно  компютъризирано  работно  място 
оборудвано  с  проектор  и  преносим  екран  за  нуждите  на  ДИ,  система  за  мрежово 
съхранение на данни и възможност за разширение и съхранение на архивни данни, както и 
компютърна система  с възможност за обработка  на видео,  двумониторна  с висок клас 
видеокарта. 

Разходите,  извършени  за  цялостната  дейност  на  ДИ  през  2022  г.,  са  отчетени 
съгласно действащата единна бюджетна класификация – по параграфи и подпараграфи, 
като  беше  обезпечено  нормалното  функциониране  на  Института  в  изпълнение  на 
основните цели и задачи, разписани в годишния му план. 

 През отчетната 2022 г. текущо са извършвани корекции по бюджета на ДИ, както 
следва: 

Постановление  на  МС  №  172  от  14  юли  2022  г.  за  одобряване  на  вътрешно 
компенсирани  промени  на  утвърдени  разходи  по  области  на  политики/бюджетни 
програми по бюджета  на  МВнР за  2022 г.,  с  което  се  извърши бюджетна  корекция  в 
увеличение на разходите, включително по области на политики и бюджетни програми в 
размер на 80 000 лв. по Раздел „Издръжка“ на ДИ за изпълнение на дейности залегнали в 
Пътната  карта  за  действията  по  присъединяване  на  Република  България  към  ОИСР  в 
периода 2021-2023 г.;

Постановление  на  МС  №  208  от  29  юли  2022  г.  за  одобряване  вътрешно 
компенсирани  промени  на  утвърдени  разходи  по  области  на  политики/бюджетни 
програми по бюджета на МВнР, с което се извърши бюджетна корекция в увеличение на 
разходите, включително по области на политики и бюджетни програми в размер на 120 
210 лв. за изпълнение на два проекта финансирани по Официална помощ за развитие на 
Република България за 2022 г.,  а именно:  „Дейности по провеждане на специализиран 
семинар по „Енергийна дипломация“ за представители на държавите от Западни Балкани 
и  Черноморско-Кавказки  регион“  за  89 630  лв.  и  „Дейности  по  изграждане  на 
институционален  капацитет  на  Дипломатическия  институт  към  Министерство  на 
външните работи и европейската интеграция (МВнРЕИ) на Република Молдова“ за 30 580 
лв.;

 Постановление на МС № 226 от 29 юли 2022 г. за одобряване на допълнителни 
разходи по бюджета на Министерство на външните работи за 2022 г. за „Провеждане на 
обучение  в  изпълнение  на  Наредбата  за  условията  и  реда  за  участие  на  граждански 
специалисти от Република България в операции и мисии на международни организации за 
управление на кризи извън територията на Република България“ в размер на 4 058 лв.;

Постановление  на  МС  №  448  от  19  декември  2022  г.  за  одобряване  на 
допълнителни разходи по бюджета на Министерство на външните  работи за  2022 г.  в 
размер  на  45 000  лв.  за  увеличение  на  индивидуалните  основни  месечни  заплати  на 
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служителите  в  Министерство  на  външните  работи,  Дипломатическия  институт  към 
министъра  на  външните  работи,  Държавния  културен  институт  към  министъра  на 
външните работи и Изпълнителната агенция за българите в чужбина;

Извършена корекция по бюджета на Дипломатическия институт за 2022 г. с писмо 
№ФС-04-12-50/05.12.2022 г. на Постоянния секретар на МВнР за 2 406 лв., във връзка с 
отразяване на разходи за социално-битово и културно обслужване на персонала с характер 
на възнаграждения и писмо №04-02-610/10.11.2022 г. на Министерство на финансите за 
извършване на корекция по бюджета на Дипломатическия институт.

След извършените корекции на бюджета на ДИ към края на 2022 г. уточнения план 
на  Института  за  изпълнение  на  своята  дейност  и  поетите  допълнително  ангажименти,  
общо  възлиза  на  1 010 410  лв.,  а  реалното  изпълнение  на  бюджета  е  952  776  лeва. 
Икономия на средства по бюджета на ДИ беше реализиран общо в размер на 57 634 лв.

През  отчетната  2022  г.  Дипломатическият  институт  продължи изпълнението  на 
договор  за  реализиране  на  проект  №  BG05SFOP001-2.015-0002  с  наименование 
„Провеждане на специализирани обучения за служители от държавната администрация“, 
финансиран  с  административен  договор  за  предоставяне  на  безвъзмездна  финансова 
помощ № BG05SFOP001-2.015-0002-С01/22.04.2020 г.,  по Оперативна програма „Добро 
управление“,  съфинансирана  от  Европейския  съюз  чрез  Европейския  социален  фонд. 
Общата стойност на одобрената безвъзмездна финансова помощ по горецитирания проект 
съгласно чл. 8, т.8.2.2, буква „а“ от Условията за изпълнение на проекти, финансирани по 
Оперативна програма „Добро управление” чрез директно предоставяне на безвъзмездна 
финансова помощ,  приложение  № 2 към административен договор за  предоставяне на 
безвъзмездна  финансова  помощ № BG05SFOP001-2.015-0002-С01/22.04.2020  г.  е  1  397 
962,84 лева. Реализирането на дейностите по проекта протече през цялата 2022 г., като ДИ 
извърши  два  междинни  отчета,  които  бяха  верифицирани  от  управляващия  орган  на 
оперативната програма в размер общо за цялата отчетна 2022 година - 308 254,58 лева.

По  сключения  през  м.  ноември  2020  г.  договор  №364/09.11.2020  г.  с  община 
Несебър за изпълнение на проект № BSB867 „Черноморски археологически, исторически 
и  културен  портал“  (ARHICUP),  финансиран  с  договор  на  БФП  №  MLPDA 
75287/27.05.2020  от  СОП  „Черноморски  басейн  2014-2020“,  като  подизпълнител  за 
„Услуги по организиране на изложби на стари карти на Черно море“ по изпълнение на 
проекта в качеството му на бенифициер, към Дипломатическия институт към министъра 
на  външните  работи,  беше  верифицирана  окончателна  сумата  от  5 476,24  лв.  за 
окончателното  изпълнение  и  отчитане  на  проекта  и  7 823  лв.,  верифицирана  сума  по 
изпълнение на договор №357 от 27.08.2021 г.  за „Услуги по дигитализация по проект: 
„Черноморски археологически, исторически и културен портал“ (ARHICUP), сключен с 
община Несебър и финансиран по Съвместна оперативна програма „Черноморски басейн 
2014-2020“.

По  сключения  през  м.  юли  2021  г.  договор  в  рамките  на  изпълнявания  от 
Дипломатическия институт проект № DFPO-1.004-0001 с наименование „Стратегическо 
сътрудничество между България и Норвегия в подкрепа на международните ангажименти 
на  България  за  борба  с  антисемитизма  и  опазването  на  еврейското  наследство", 
финансиран  по  Фонда  за  двустранни  отношения  на  Европейското  икономическо 
пространство  и  Норвежкия  финансов  механизъм  2014-2021  г.  с  бенефициент 
Министерството  на  външните  работи  на  Република  България  и  партньори 
Дипломатическия институт към министъра на външните работи и Държавния културен 
институт към министъра на външните работи, ДБФП №3/21.07.2021 г. бяха получени два 
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транша представляващи верификация за два отчетни периода по изпълнение на дейности 
от договора, в размер на 33 490,77 лв. 

Институтът има открити банкови сметки - бюджетна левова сметка, набирателна 
сметка и депозитна сметка.  Стремежът на ръководството на ДИ при изразходването на 
бюджетните  средства  е  да  бъдат  спазвани  принципите  за  целесъобразност, 
законосъобразност, икономичност и публичност.

Основните разходи, извършени през годината, са пряко свързани с дейността на ДИ 
за постигане в максимална степен на заложените в годишния план дейности, като и на 
възникнали  допълнителни  проекти,  поети  допълнително  ангажименти,  изпълнение  на 
предложени съвместни инициативи с други институции и организации, с които ДИ има 
партньорски отношения.  Както е посочено по-горе в отчета,  използваните материални, 
човешки, финансови, информационни и други ресурси са оползотворени по максимално 
ефективен,  целесъобразен  и  законосъобразен  начин  с  цел  формиране  и  налагане  сред 
партньорите на ДИ авторитета му на единствен по рода си квалификационен център в 
България.

3. Вътрешна организация 

През  отчетната  2022  г.  Дипломатическия  институт  е  работил  в  съответствие  с 
изискванията  на  Кодекса  на  труда,  Закона  за  държавния  служител,  Закона  за 
Дипломатическата  служба,  Закона за администрацията,  Закона за публичните финанси, 
Закона за Държавния бюджет, Закона за счетоводството, Закона за обществените поръчки, 
Закона за  държавния вътрешен финансов  контрол и  Правилника за  прилагането  му,  и 
Устройствения  правилник  на  ДИ  и  МВнР  и  подзаконовата  нормативна  уредба.  От 
директора  на  Института  са  утвърдени  вътрешни  правилници,  инструкции  и  издадени 
заповеди  за  организацията  на  работата  в  Института,  които  през  2022  г.  претърпяха 
необходима актуализация:

Вътрешните правила за изграждане на система за финансово управление и контрол 
при  спазване  изискванията  за  осъществяване  на  предварителен  финансов  контрол  и 
прилагане системата на двойния подпис във второстепенните разпоредители с бюджетни 
кредити;

Правилник  за  документооборота,  електронния  документооборот  и  счетоводния 
документооборот;

Счетоводна политика на Дипломатическия институт;

Индивидуален сметкоплан на Дипломатическия институт;

Спазват се указанията на Министерство на финансите за изготвяне и представяне 
на  отчетите  за  касово  изпълнение  на  бюджета  на  ДИ,  както  и  Годишното  счетоводно 
приключване  на  бюджетните  организации  и  изготвянето  на  оборотни  ведомости  при 
спазване  Единната  бюджетна  класификация,  изготвяне  на  амортизационен  план  на 
дълготрайните материални активи;

Правила за дейността и организацията на управление на човешките ресурси;

Вътрешни правила за работната заплата на института; 

Вътрешни правила за подготовката и провеждането на годишни инвентаризации на 
материалните и нематериални активи на института;

Вътрешни  правила  за  възлагане  на  обществени  поръчки  в  Дипломатическия 
институт към МВнР;

Вътрешни правила за прилагане на ЗОП;
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Антикорупционния план на Министерство на външните работи за 2022 г.;

Вътрешни правила за достъп до обществена информация;

Вътрешни правила за защита на личните данни;

Правилник за работа на библиотеката на Дипломатическия институт;

Правилник за работа и ползване на учебните зали;

Вътрешни  правила  за  условията  и  реда  удостояване  с  наградите  на 
Дипломатическия институт.

През бюджетната 2022 г., ДИ извърши своята дейност с 21 щатни бройки държавни 
служители и над 140 привлечени по извънтрудови правоотношения специалисти, лектори, 
анализатори, консултанти, преподаватели по езици, учени от академичните среди, както и 
сътрудници  които  бяха  част  от  обучителните  курсове  на  ДИ,  публичните  лекции, 
организираните конференции, кръгли маси и дискусии, както и преводачи в публичните 
събития на института, авторите на статии, тяхната редакция и превод, предназначени за 
изданията  на  института,  одитори  на  дейностите  по  изпълняваните  проекти,  както  и 
външни  юридически  консултанти  и  експерти  упражняващи  контрол  и  мониторинг  на 
дейността.

Реализираните разходи за заплати към 31.12.2022 г. са в размер на 327 939 лева, в 
т.ч.:

по трудови правоотношения – 31 476 лв.; 

по служебни правоотношения – 299 115 лв.

В края на бюджетния период за ДИ се отчете средногодишна работна заплата от 21 
475 лв. при заети 19 щатни бройки средно за годината, от които 3 заети щатни бройки по 
трудови и 16 щатни бройки по служебни правоотношения, при 30 492 лв. средногодишна 
работна заплата за служителите по трудови правоотношения и 18 695 лв. средногодишна 
работна заплата за държавните служители по служебни правоотношения.

Разходът,  извършен  за  възнаграждения  на  наетия  персонал  по  извънтрудови 
правоотношения е в размер на 80 881 лева.

Към  края  на  отчетния  период  за  задължителни  осигурителни  вноски  от 
работодателя  са  изразходени  111  685  лв.,  като  в  общия годишен  разход  са  включени 
осигурителните вноски за сметка на осигурителя за служителите и за персонала нает по 
извънтрудови правоотношения.

Администрацията  на  Дипломатическия  институт  работи  съобразно  актуалните 
нормативни изисквания и промени извършвани в Закона за държавния служител и Закона 
за  администрацията,  Наредбата  за  прилагането  на  Класификатора  на  длъжностите  в 
администрацията, Наредбата за заплатите на служителите в държавната администрация, 
Наредбата  за  длъжностните  характеристики  на  държавните  служители  и  Наредбата  за 
условията  и  реда  за  оценяване  изпълнението  на  служителите  в  държавната 
администрация.  В  ПМС № 67  за  заплатите  на  бюджетните  организации  и  дейности  е 
променен редът за определяне размера на основната месечна заплата на ръководителите 
на административни структури, създадени със закон или с постановление на МС. Новият 
размер на индивидуалната работна заплата на директора на ДИ се определя с протокол на 
Съвета за административна реформа.

През отчетната 2022 г. от състава на ДИ напуснаха 2 служители на който беше 
изплатено обезщетение, съгласно чл. 224 от КТ в размер на 46 202 лв., от които 43 229 лв., 
обезщетения при смърт на държавния служител и 2 973 лв., обезщетение за неизползван 
платен годишен отпуск.
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Заплащането  на  лекторските  часове,  консултациите  и  осигурените  учебни 
материали  и  помагала  се  извършва  на  основание  на  заповед  на  директора  на 
Дипломатическия институт в изпълнение на Устройствения правилник на ДИ и глава VI 
от Закона за Дипломатическата служба.

За изграждане и функциониране на системите за финансово управление и контрол 
за  всяко  едно  обучение,  събитие  или  дейност,  както  и  за  реализираните  проекти, 
обявяване  на  обществени  поръчки  при  спазване  нормативните  изисквания  на  ЗОП,  за 
командировки  в  страната  и  чужбина,  както  и  за  други  текущи  ангажименти  касаещи 
дейности  на  ДИ  се  съставят  досиета  за  предвидените  и  реално  извършени  разходи, 
описването на целесъобразността и законосъобразността се извършва в докладни записки, 
като предварителния бюджет за всяко конкретно събитие се одобрява от началника на 
отдел „ФАД“ на ДИ, а за поемане на задължението, от финансов контрольор на МВнР, до 
31 август 2022 г., а от 1 септември на отчетната година, от служител в отдел „Финансово-
административни  дейности“  на  института  натоварен  с  функции  за  извършване  на 
предварителен  и  последващ  контрол,  след  което  докладната  записка  и  разходът  се 
утвърждава от директора на института.

Отчитането на извършените разходи по бюджета и проектната дейност на ДИ е 
съгласно изискванията и указанията на Министерството на финансите, задължителни за 
всички бюджетни организации по Единния бюджетен класификатор. 

Организирането  на  цялостната  дейност  на  ДИ,  заложена  в  годишния  план  за 
неговата работа, съвместни инициативи, реализирани с партньори на ДИ, издателската и 
изследователската  дейност  на  института  през  бюджетната  2022  г.,  бяха  обезпечени 
спазвайки  Закона  за  държавния  бюджет  за  2022  г.  и  ПМС №  31  от  17.03.2022  г.  за  
неговото изпълнение, както и изискванията на Закона за публичните финанси при пълна 
прозрачност  на  разходване  на  средствата,  отпуснати  за  дейностите  по  програмите  и 
проектите, реализирани от институцията.

4. Обществени поръчки

В изпълнение на Плана за обществени поръчки съгласно Закона за обществените 
поръчки и Правилника за прилагане на закона за обществени поръчки, ДИ през 2022 г. 
проведе  3  бр.  обществени  поръчки,  както  и  на  основание  Вътрешните  правила  за 
възлагане  на  обществени  поръчки  в  Дипломатическия  институт  към  министъра  на 
външните работи, утвърдена от директора на ДИ за възлагане на обществени поръчки, с 
предмет, както следва: 

„Услуги  по  осигуряване  на  логистика  и  организационно-техническа 
подготовка  за  провеждане  на  събития,  свързани  с  дейностите  на  Дипломатическия 
институт“

Открита процедура - чл. 73, ал. 1, във връзка с чл. 18, ал. 1, т. 1 от ЗОП - 280 000 лв. 
без ДДС;

Услуги по осигуряване на логистика и организационно-техническа подготовка за 
провеждане на събития, свързани с дейностите на Дипломатическия институт 

Събиране на оферти с обява – чл. 187, вр. с чл. 20, ал. 3 от ЗОП – 70 000 лв. без 
ДДС;

„Осигуряване  на  самолетни  билети  в  страната  и  чужбина  за  нуждите  на 
Дипломатическия институт към министъра на външните работи“

Публично състезание - чл. 18, ал. 1, т. 12, вр. с чл. 178 от ЗОП – 180 000 лв. без 
ДДС.
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5. Материална база

Със заповед № 95-00-569/19.12.2017 г.  на министъра на външните работи,  беше 
прехвърлен  с  Акт  за  публична  държавна  собственост  №  09809/20.03.2018  г.,  част  от 
недвижим имот находящ се в гр. София, район „Слатина“, ул.  „Алфред Нобел“ №2, за 
управление от Дипломатическия институт.  След фактическото прехвърляне на имота за 
стопанисване от ДИ се извърши обследване на сградата в резултат на което беше съставен 
констативен доклад, на чиято база бяха поканени фирми за предоставяне на оферти за 
извършване  на  неотложни  ремонтни  дейности,  които  бяха  изпълнени  в  сградата  за 
подобряване  на  техническото  състоянието  на  имота.  Дипломатическият  институт 
разполага с на две учебни зали, два работни кабинета и помещения в които е разположена 
библиотеката и книгохранилището на ДИ, в сградата на ЦУ на МВнР, където също беше 
извършен неотложен ремонт. Ремонтът се извърши със средства на МВнР. 

Учебната  база  –  техника,  оборудване  и  мебели  е  амортизирана  и  се  нуждае  от 
поетапно обновяване. 

Извършените разходи за електронно управление от общия бюджет на института в 
края  на  годината  възлизат  на  63 928  лв. Текущи  разходи  в  областта  на  ЕУ  и  за 
използваните ИКТ в края на годината са в размер на 38 933 лв., а извършените капиталови 
разходи в областта на ЕУ и за използваните ИКТ са в размер на 24 995 лв. 

6. Човешки ресурси

С ПМС щатният състав на Дипломатическия институт е определен на 21 държавни 
служители, от които 18 са по служебно правоотношение и 3 по трудово правоотношение. 

Към  31  декември  2022  г.  структурата  на  института  се  състои  от  три  отдела  - 
“Обучителни,  изследователски  и  проектни  дейности”,  “Публични  дейности  и 
сътрудничество”  и  „Финансово-административни  дейности”.  За  обезпечаване  обема  от 
работа,  броя  на  обучителните  курсове  и  семинари,  както  и  за  изпълнението  на 
възложената  проектна  и  публична  дейност  през  2022  г.,  ръководството  на 
Дипломатическия  институт  сключи  договори  с  допълнителен  технически  персонал. 
Техническите  сътрудници  се  избират  предимно  измежду  студентите,  отличили  се  с 
работата  си  по  време  на  стажа  им  в  Дипломатическия  институт  или  доказани  с 
експертизата си специалисти, преподаватели, консултанти, юристи, преводачи, филолози, 
журналисти и дипломати.

През 2022 г. съгласно Закона за държавния служител, Кодекса на труда, Кодекса за 
социално  осигуряване,  2-ма  държавни  служители,  назначени  по  служебно 
правоотношение бяха освободени (един служител, поради смърт на държавния служител и 
един служител, поради преминаване на работа в дирекция на МВнР, съгласно чл. 81а от 
Закона за държавния служител), 4 държавни служители отсъстваха дългосрочно, единият 
от тях, командирован в ЗП на Република България, Дубай, ОАЕ, съгласно чл. 81б от ЗДСл, 
двама  служители  в  отпуск  по  майчинство  и  един  служител,  в  дългосрочен  отпуск  по 
болест.  В  средата  на  2022  г.  двама  служители  се  завърнаха  от  дългосрочен  неплатен 
отпуск,  зачитан  за  стаж,  съгласно  Закона  за  дипломатическата  служба,  придружавали 
съпрузи  дългосрочно  командировани  в  ЗП  на  Република  България.  Дипломатическият 
институт към края на отчетния период разполага с 3 вакантни експертни длъжности по 
служебно  правоотношение  и  1  вакантна  бройка  на  началник  на  отдел.  Една  вакантна 
бройка на длъжността главен експерт се зае от държавен служител след провеждане на 
процедура по вътрешен подбор, една бройка на длъжност старши експерт беше заета по 
мобилност,  след  провеждане  на  процедура  съгласно  ЗДСл,  една  експертна  бройка  на 
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длъжността старши експерт беше трансформирана в щатна бройка на младши експерт и 
две експертни бройки от младши експерт бяха трансформирани в длъжности на старши 
експерт и заети от служители, повишени в длъжност, след оценяване на изпълнение на 
длъжността. През отчетната година беше проведен конкурс за назначаване на държавен 
служител  на  длъжността  младши  експерт,  който  отказа  да  бъде  назначен  и  бройката 
остана вакантна, а през м. февруари 2022 г., на длъжността главен експерт беше назначен 
държавен служител съгласно чл. 15 от ЗДСл.

6.1. Квалификация на служителите на ДИ

За  надграждане  на  експертизата  и квалификацията  на  служителите  на 
Дипломатическия  институт  част  от  екипа  през  2022  г.  беше  включен  за  участие  в 
обучения провеждани в страната и чужбина (Приложение №5).

Двама служители изучават италиански език, ниво А1, един служител изучава руски 
език, ниво В2.1 и един служител – френски език, ниво В2.

Продължи  работата  на  двама  служители  на  Института,  зачислени  в  задочна 
аспирантура  с  направление  политически  науки  и  международни  отношения  в  СУ, 
Философски  факултет,  катедра  „Политология“  –  докторант  Димитър  Иванов  и  Ghent 
University (UGent), Faculty of Political and Social Sciences, Stephan Mladenov is enrolled in 
the Doctoral Training Programme at Ghent University, Doctor of Political Science, Academic 
year  2020-2021,  DHO  registration  number  of  the  study  programmes:  6061  & 6062,  Study 
programme codes Ghent University:  KDPOLI & KTDOCO, Ph.D. dissertation: "Sino-Russian 
trans-governmental relations in the context of regional and international organisations". 

Двама от служителите на института са с научно-образователна степан „Доктор на 
науките“,  единият от които е хабилитиран със степен „Доцент“,  а другия е със степен 
„Главен асистент“. 

Един от служителите защити научно-образователна степан „Доктор на науките“ в 
Русенски  университет  „Ангел  Кънчев“,  факултет  „Бизнес  и  мениджмънт“,  катедра 
„Европеистика и международни отношения“ – Ина Кирилова.

Един  служител  на  ДИ  придоби  магистърска  образователно-квалификационна 
степен,  Военна  академия  „Георги  Стойков  Раковски“,  специалност  „Сигурност  и 
противодействие на радикализацията и тероризма“.

Експертизата на служителите на ДИ се търси от редица институции за провеждане 
на лекции, курсове и семинари по теми от сферата на компетентност на института. 

Директорът на ДИ Таня Михайлова беше лектор и презентатор в редица събития, 
свързани не само с дейността и профила на ДИ, но и с теми от сферата на публичната 
дипломация.  Тя  участва  и  като  модератор  в  множество  събития,  организирани 
самостоятелно  или  с  партньорски  организации.  Четирима  експерти  от  Института  (д-р 
Валентин  Катранджиев,  Николай  Крумов,  Марина  Станоева  и  Димитър  Иванов)  са 
преподаватели  както  в  съвместната  магистърска  програма  „Европейска  интеграция  и 
дипломация на ЕС“ на ДИ и Катедра „Европеистика“ на СУ „Св. Климент Охридски“, 
така също в обученията от годишната програма на института, в рамките на изпълнявания 
от  ДИ проект  по  ОПДУ и два  проекта,  финансирани от  ОПР.  В създадената  рубрика 
„Популярен етикет“ във уебсайта на ДИ и във страницата му във Фейсбук експерти по 
протокол и етикет на ДИ подготвиха поредица от авторски текстове с които се представят 
протоколни правила и практики,  касаещи различни аспекти от поведението ни както в 
делови, така и в ежедневни ситуации. Реализирани редица публикации в сп. „Ютилитис“, 
СУ „Климент Охридски“ (Димитър Иванов).

6.2. Участие във вътрешно и междуведомствени формати
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Дипломатическият  институт,  чрез  своя  директор,  взе  участие  във  вътрешно  и 
междуведомствени  формати  –  различни  работни  групи  по  реализирани  на  проекти, 
годишнини  и пр.,  в  изпитната  комисия  за  определените  лица за  консулски  служители 
командировани дългосрочно в КС на ЗП, като член на изпитна комисия за присъждане на 
ранг „аташе“, както и като член на комисия за проведен през 2022 г. изпит за избор и 
назначаване на стажант-аташетата в МВнР и др.

6.3. Участие в европейски и международни форуми

Институт  на  ЕС  за  изследване  на  сигурността  (ИИС)  и  Европейски  колеж  за 
сигурност и отбрана (ЕКСО)

През 2022 г. Дипломатическият институт продължи да изпълнява функциите си, 
произтичащи от участието на института в Направляващия комитет и в Академичния съвет 
на Колежа и като национален номинатор на български участници за обученията по ОПСО 
от държавната администрация.

От  2005  г.  директорът  на  Дипломатическия  институт  участва  като  български 
представител в Направляващия комитет на Колежа за европейска политика за сигурност и 
отбрана  (Брюксел)  и  в  Борда  на  директорите  на  Института  на  Европейския  съюз  за 
изследване на сигурността (Париж). През 2022 г. директорът на ДИ не участва пряко в 
дейности и заседанията на ЕСИИС, но беше регулярно в мрежата,  кореспондираща по 
приоритетните теми, както и по администриране на дейности от годишния календар. 

Проведени заседания на ЕКСО – юни, септември, ноември 2022 г. След близо три-
годишно  прекъсване  (поради  наложените  пандемични  ограничения)  в  Брюксел  бяха 
възобновени  присъствените  заседания  на  ИАС.  Участието  в  тези  работни  срещи  е 
ключово за работа на ДИ. На първо място, в тях се взимат решения относно курсовете, 
които ще бъдат  включени в академичната  2022-2023 година  и за  държавите-членки,  в 
които те ще се проведат.  Същевременно, бяха направени подробни отчети за различни 
извършени  дейности  на  ЕКСО  през  академичната  2021-2022  година,  като  бяха 
представени,  коментирани и одобрени 33 доклада, включващи приключили обучителни 
курсове, модули, изследователски проекти и докторски програми, успешно реализирани в 
различни държави-членки. Важна точка от дневния ред на заседанията бе обсъждането и 
приемането от ИАС на предложението ДИ да бъде организатор на Ориентационен курс, 
който да се проведе в София в периода 9-13 октомври 2023 г.  Други важни решения, 
произтичащи от заседанията на ИАС, бяха приемането на нови членове на мрежата на 
ЕКСО.  С  оглед  доброто  позициониране  на  ДИ  в  обучителната  дейност  на  ЕКСО, 
заседанията на ИАС предоставят и добра възможност за поддържане и надграждане на 
контактите, както в рамките на партньорската мрежа на ЕКСО, така и с ръководството и 
администрацията на ЕКСО.

Европейска дипломатическа програма

Участие  на  директора  и  и.д.  началника  на  отдел  в  ДИ  „Обучителни, 
изследователски и проектни дейности“ в годишната среща на директорите на дирекции 
„Човешки  ресурси“  на  външните  министерства  и  Директорите  на  дипломатически 
академии на държавите-членки на ЕС, и представители на ЕСВД. 

Международния  форум  за  дипломатическо  обучение  (IFDT),  консорциум  на 
дипломатическите  академии  и  институти  по  света  в  който  членува  Дипломатическия 
институт. 

 През  2022 г.  на  основание Заповед № 95-00-330/20.06.2022 г.  на министъра  на 
външните  работи,  изменена  със  Заповед  №  95-00-366/06.07.2022  г.,  в  изпълнение  на 
Годишния план на дирекция „Вътрешен одит” за 2022 г. и в съответствие със Закона за 
вътрешния  одит  в  публичния  сектор,  Етичния  кодекс  на  вътрешните  одитори  и 
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Международните  стандарти  за  професионална  практика  по  вътрешен  одит  в 
Дипломатическия  институт  беше  извършен  одитен  ангажимент  за  увереност  с  цел 
„Оценка на въведените контролни дейности в Дипломатическия институт,  осигуряващи 
съответствие на осъществяваните дейности със законодателството, вътрешните актове и 
договори“. Одитираният период, съгласно заповедта е от 01.01.2021 г. до 31.05.2022 г.

С оглед одобрен от министъра на външните работи План за действие за изпълнение 
на  дадените  препоръки.  Бяха  предприети  действия  от  страна  на  Дипломатическия 
институт по изпълнението на препоръките на извършения Одитен ангажимент.

Във връзка с направените констатации, Устройствен правилник от 01.07.2005 г. на 
Дипломатическия институт беше приведен в съответствие със съотносимите разпоредби 
от Закона за дипломатическата  служба и Наредбата за прилагане на класификатора на 
длъжностите в администрацията. Предприетите действия за изработване на проект на нов 
Устройствен  правилник  на  ДИ,  с  който  да  бъдат  допълнени  и  конкретизирани 
разпоредбите  относно  структурата,  ръководството  и  организацията  на  дейност  на 
Института, с цел хармонизиране на разпоредбите с действащата нормативна уредба, със 
Заповед  №  95-00-533/15.09.2022  г.  на  министъра  на  външните  работи  бе  сформирана 
работна  група  с  председател  -  г-н  Костадин  Коджабашев,  заместник-министърът  на 
външните работи. В изпълнение на заповедта назначената комисия изработи проект на нов 
Устройствен  правилник  на  Дипломатическия  институт,  мотиви  към  нормативния  акт, 
както и Предварителна частична оценка на въздействието от приемането на нормативния 
акт.  С  доклад  от  06.10.2022  г.  същите  бяха  надлежно  представени  на  министъра  на 
външните работи, който одобри изготвения от работната група проект. При спазване на 
изискванията  за  провеждане  на  законосъобразна  процедура  по  приемане  на  нов 
Устройствен правилник на Дипломатическия институт, предварителната частична оценка 
на въздействието бе представена на дирекция „Модернизация на администрацията“ при 
Администрацията  на  Министерския  съвет  за  становище  и  произнасяне,  като  след 
съгласуване от компетентната  дирекция,  на  основание  чл.  26,  ал.  3  и ал.  4,  изречение 
първо  от  Закона  за  нормативните  актове,  проектът  на  Устройствен  правилник  и 
придружаващите го документи,  а именно – мотиви, предварителна частична оценка на 
въздействието и становище на дирекция „Модернизация на администрацията“ при МС, 
бяха  поместени  на  интернет  страницата  на  Министерството  на  външните  работи,  на 
интернет страницата на Дипломатическия институт,  както и на Портала за обществени 
консултации. В законоустановения 30-дневен срок не постъпиха бележки, предложения и 
възражения по проекта на Устройствен правилник. Във връзка с горното и в съответствие 
с разпоредбите на Закона за нормативните актове, утвърдения от министъра на външните 
работи Устройствен правилник на Дипломатическия институт, бе изпратен за обнародване 
в Държавен вестник. На основание чл. 37 от Закона за нормативните актове в бр. 1 на 
Държавен  вестник  от  03.01.2023  г.  бе  обнародван  новият  Устройствен  правилник  на 
Дипломатическия  институт.  След  обнародването  му,  текстът  на  новия  устройствен 
правилник  е  публикуван  на  официалната  интернет  страница  на  Дипломатическия 
институт.

По  отношение  на  втората  констатация  в  доклада  за  извършения  Одитен 
ангажимент на дирекция „Вътрешен одит“, за неспазени изискванията на чл. 104, ал. 1, т. 
4  от  Правилника  за  прилагане  на  Закона  за  държавната  собственост,  от  страна  на 
Дипломатическия институт бяха предприети действия, насочени към издаване на Акт за 
публична  държавна  собственост  за  предоставените  за  управление  от  ДИ  части  от 
административната сграда,  находяща се на ул.  „Алфред Нобел“ № 2. В тази връзка бе 
изпратено писмо с изх. № ДА-213 от 31.08.2022 г. до директора на дирекция „Финанси и 
управление на собствеността“, в резултат на което от страна на компетентната дирекция 
бе инициирана процедура по издаване на Акт за публична държавна собственост, като са 
предоставени  на  Областна  администрация  на  област  София  изисканите  от  нея 
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допълнителни документи,  в т.  ч.  схеми-проект и скица,  отговарящи на изискването на 
вписванията  на  Службата  по вписванията  – гр.  София при Агенцията  по вписванията, 
както  и  Удостоверения  за  данъчни  оценки.  След  проведена  кореспонденция  с  главен 
експерт  в  отдел  „УДИ  и  КСР“,  получихме  информация,  че  Дирекция  „Финанси  и 
управление на собствеността“ е предприела административни действия по уведомяване на 
Дипломатическия институт към министъра на външните работи относно новоиздадения на 
Акт за публична държавна собственост за предоставени права на управление на част от 
административна  сграда,  находяща  се  в  гр.  София,  ул.  „Алфред  Нобел“  №  2  и 
съпътстващите го документи, чрез изготвянето на писмо работен номер 1-2670, което е в 
съгласувателна процедура.

7. Национален консултативен съвет

През 2022 г. министърът на външните работи утвърди нов състав на Националния 
консултативен съвет с мандат до 31 декември 2022 г. (Приложение №1). Всички негови 
членове  участваха  много  активно  като  лектори  в  различни  обучителни  курсове  и 
публични  събития  и  подпомогнаха  дейността  на  ДИ.  Лекторски,  изследователски  и 
административен принос имаха д-р Здравко Попов; проф. Ингрид Шикова; Гергана Паси; 
Славчо Нейков; Ясен Георгиев. 

Членове по право на Съвета бяха ресорният заместник-министър Ирена Димитрова, 
впоследствие  Костадин  Коджабашев,  постоянният  секретар  на  МВнР  Иван  Кондов  и 
директорът на дирекция „Човешки ресурси”  Елена Начева, с които ДИ работи активно 
през цялата година.

На 14 декември 2022 г. се проведе среща на Съвета, по време на която бяха 
обсъдени  някои  промени  в  нормативните  актове  на  ДИ,  нововъведенията  в 
обученията, както и планираните дейности за 2023 г. когато ДИ ще отбележи своята 
20-годишнина. 

8. Международен консултативен съвет

Съставът на Международния консултативен съвет се утвърждава от министъра на 
външните  работи,  по  предложение  на  директора  на  Института.  Членове  на  почетния 
Международен  консултативен  съвет  могат  да  бъдат  бивши и  настоящи  чуждестранни 
външни  министри  и  посланици,  държавници,  политици,  общественици,  директори  на 
партньорски дипломатически институти, професори и авторитетни изследователи, които 
със  своя  престиж,  опит,  контакти  и  препоръки,  подпомагат  цялостната  дейност, 
репутацията  и  развитието  на  института.  Съветът  се  състои  от  дванадесет  изявени 
личности в международните отношения, от които през 2021 г един почина – Колин Пауъл. 
(Приложение №2). 

До  момента  от  членовете  на  Международния  консултативен  съвет  гости  на 
Института  са  били проф.д-р  Алфред  Ван  Стаден,  Колинда  Грабар-Китарович,  Алфред 
Мойсиу, Денис Макшейн, Катрин Лалюмиер, проф. Душан Сиджански, проф. Лиу Дзи и 
Ян Петерсен. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ

ПРИЛОЖЕНИЕ №1: Национален консултативен съвет

1. Ирена Димитрова, ресорен заместник-министър на външните работи 

2. Иван Кондов, постоянен секретар на МВнР 

3. Елена Начева, Директор на дирекция „Човешки ресурси”, МВнР

4. Доц.  д-р  Здравко  Попов,  СУ  „Св.  Кл.  Охридски”,  Философски  факултет;  

директор на Дипломатическия институт (2003-2006) 

5. Проф. Ингрид Шикова, СУ „Кл. Охридски”, катедра „Европеистика“, Жан Моне  

Център 

6. Проф.  д-р  Анна  Кръстева,  Нов  български  университет,  Департамент 

„Политически науки” 

7. Проф.  Антоний  Тодоров,  Нов  български  университет,  Департамент 

„Политически науки” 

8. Гергана Паси, Пан Европа - България

9. Славчо Нейков, Институт за енергиен мениджмънт

10. Ясен Георгиев, Институт за икономическа политика

Мандат : 31.12.2022 г.
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ПРИЛОЖЕНИЕ №2: Международен консултативен съвет

1. Абдула Гюл – министър на външите работи на Република Турция (2003–2007) 

2. Алфред Моисиу – президент на Република Албания ( 2002-2007) 

3. Проф.  д-р  Алфред  Ван  Стаден  –  директор  на  Холандския  институт  за  
международни отношения Клингендал (1995-2005) 

4. Денис Макшейн –  депутат в Камарата на Представителите на Британския  
парламент, министър по европейските въпроси на Великобритания (2002-2005) 

5. Проф.  Душан  Сиджански  –  почетен  председател  на  Европейския  културен 
център  –  Женева  и  специален  съветник  на  Председателя  на  Европейската  
комисия Жозе Мануел Барозу (2004-2014)

6. Игор Иванов  –  министър на външните работи на Руската федерация (1998-
2004) 

7. Катрин  Лалюмиер  –  президент  на  Дома  на  Европа  –  Париж,  Генерален  
секретар на Съвета на Европа (1989-1994) 

8. Колин Пауъл – държавен секретар на САЩ (2001-2005) 

9. Колинда Грабар-Китарович –  министър на външните работи и министър по  
европейските въпроси на Република Хърватия (2003-2008) 

10. Лиу  Дзи  -  Почетен  председател  на  Китайско-европейската  школа  за  
международен бизнес в Шанхай 

11. Марти Ахтисаари – президент на Финландия (1994—2000) 

12. Ян  Петерсен  –  Председател  на  Комисията  по  отбрана  в  Норвежкия 
парламент, министър на външните работи на Кралство Норвегия (2001-2005) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ №3: Езикови обучения

2021-2022 учебна година

(октомври 2021-февруари 2022 г.)

*/ Служителите, посещавали курс по комуникативни умения и курс за подготовка  
за езиковата изпитна сесия на МВнР, не полагат изпит в рамките на изпитната  
сесия на Дипломатическия институт.

**/ Служители на МВнР, които са посещавали чуждоезиковите курсове на ДИ и са  
положили успешно изпита за придобиване на ниво „владеене“. 
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Език
Зап
иса
ни

Явили 
се  на 
изпит

Успешно положили изпит

Съответно 
ниво 
(изпитна 
сесия на ДИ)

Ниво  владеене 
(изпитна  сесия 
на МВнР**)

Ниво 
ползване

Френски език 

(А1.2)
12 10 - -

-

Немски език 

(А2.1)
14 8 - - -

Испански език 

(А1.1)
16 9 - - -

Италиански език (В2.1)
8 5 - - -

Руски език

(В2.1)
10 7  - - -

Курс  по 
комуникативни 
умения (френски  език) 
*

6 - - - -

Курс  по 
комуникативни 
умения  (английски 
език) *

8 - - - -

Общо за годината: 74 39 - -



2021-2022 учебна година

(март 2022г. - юли 2022 г.)

*/ Служителите, посещавали курс по комуникативни умения и курс за подготовка  
за езиковата изпитна сесия на МВнР, не полагат изпит в рамките на изпитната  
сесия на Дипломатическия институт.

**/ Служители на МВнР, които са посещавали чуждоезиковите курсове на ДИ и са  
положили успешно изпита за придобиване на ниво „владеене“. 

60

Език

За
пи
са
ни

Явили 
се  на 
изпит

Успешно положили изпит

Съответно 
ниво 
(изпитна 
сесия на ДИ)

Ниво 
владеене 
(изпитна 
сесия  на 
МВнР**)

Ниво 
ползван
е

Английски език 

(А1)
9 6 - - -

Френски език 

(А2.1)
13 5 - -

Немски език 

(А1.2)
7 6 - -

Испански език 

(А1.2)
14 11 - - -

Италиански  език 
(B2.2) 6 3 - - -

Руски език

(В2.2)
11 6 - -

Курс  по  подготовка 
за  изпита  към  МВнР 
(английски език) *

10 - - - -

Курс  по  подготовка 
за  изпита  към  МВнР 
(френски език) *

5 - - - -

Курс  по  подготовка 
за  изпита  към  МВнР 
(руски език) *

9 - - - -

Общо за годината: 84 37 -



2022-2023 учебна година

(октомври 2022-февруари 2023 г.)

Език
Запи
сани

Явили  се 
на изпит

Успешно положили изпит

Съответно ниво 
(изпитна  сесия 
на ДИ)

Ниво  владеене 
(изпитна  сесия 
на МВнР**)

Ниво 
ползване

Френски език 

(А2.2)
13 - - -

-

Немски език 

(В1.1)
5 - - - -

Испански език 

(А2.1)
14 - - - -

Италиански  език 
(А1.1) 18 - - - -

Руски език

(А1.1)
5 - - - -

Сръбски  език 
(А1.1) 17 - - - -

Курс  по 
комуникативни 
умения (английски 
език) *

8 - - - -

Общо за годината: 80 - - - -

*/ Служителите, посещавали курс по комуникативни умения и курс за подготовка  
за езиковата изпитна сесия на МВнР, не полагат изпит в рамките на изпитната  
сесия на Дипломатическия институт.

**/ Служители на МВнР, които са посещавали чуждоезиковите курсове на ДИ и са  
положили успешно изпита за придобиване на ниво „владеене“. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ №4: Стажанти

Списък на стажанти в ДИ за 2022 г. – по университети

1.Софийски университет – 16

2. УНСС - 8

3. Нов български университет – 1

4. УНИБИТ – 1

5.Югозападен университет - 1 

6. Институт за политически изследвания Science Po, Париж, Франция – 1

7. Висша школа по икономика, Москва, Руска федерация – 1

8. Университет за приложни науки, Хага, Нидерландия - 1

9. Министерство на отбраната на Р България – 1

Общо: 31
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ПРИЛОЖЕНИЕ №5: Обучения на служители на ДИ през 2022 г.

Ангел Димчев  Workshop  “Competence  Management  in  Diplomatic 
Training: Focus on Junior Diplomatic Training” – 2 март 2022 г.

 „Публична дипломация“ – 24 и 25 март 2022 г.

 Участие  в  двадесет  и  вторият  ежегоден  международен 
летен семинар на тема „Future Scenarios for Central and Eastern 
Europe: Navigating Uncertainty“, к.к. Албена, –  5 -10 септември 
2022 г.

 „Комуникационни и презентационни умения“  – 20 и 21 
октомври 2022 г.

 Участие в обучение на тема "Mediation,  Negotiation and 
Dialogue Skills for CSDP", организирано от Европейския колеж 
за сигурност и отбрана (ЕКСО), Рим, Италия, – 7 - 11 ноември 
2022 г.

Валентин 
Катранджиев

 Участие  в  срещата  на  директорите  на  обучителни 
дипломатически  институции  и  представителите  на  „Човешки 
ресурси“ в министерствата на външните работи на държавите 
членки  на  ЕС  -  в  рамките  на  23-та  Европейската 
дипломатическа програма в Прага, Чешка република

Валентина 
Георгиева

 Участие в  специализиран  обучителен курс  под егидата 
на Европейския колеж за сигурност и отбрана (ЕКСО) на тема 
„Интегрирано  управление  на  кризи  от  ЕС“  в  Хелзинки, 
Финландия.

Гергана 
Радойкова

 Курс „Публична дипломация“, организиран от ДИ – 31 
март-1 април 2022, София Тех Парк, по ОПДУ

  

 Участие в курс по климатични промени и проблеми на 
сигурността,  организиран  от  ЕКСО,  София,  5-8 април  2022, 
Център  за  изследване,  изграждане  и  усъвършенстване  на 
способности на НАТО за управление на кризи и реагиране при 
бедствия

Димитър 
Иванов

 Green Transition and Climate Diplomacy (EEAS, oнлайн): 
1-2 декември 2022

 Пета лятна школа "Мениджмънт в енергетиката": 30-31 
август 2022 (Стопански факултет на СУ „Св.Кл. Охридски )

Даниела 
Инкова-
Пешева

 Сертифицирано обучение на тема „Дипломация на ЕС и 
дипломатически умения“, организирано от Колежа на Европа в 
Брюж, Белгия.

Йордан 
Стоичков

 Сертифициран  курс  по  противодействие  на 
дезинформацията, организиран от ДИ и Британската служба за 
правителствени комуникации, 15 март 2022;
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 Jornada  sobre  Economía  Global  - Escuela  Diplomatica  de 
España, 7 - 10 March 2022, Online

 CSDP  Orientation  Course - European Security  and 
Defense College, 25 - 29 April 2022, Brussels

 Climate Change and Security - ESDC / CMDR COE, 5 - 8 
April 2022, Sofia

 Especialización en Políticas Sectoriales de la UE, Modulo IV 
- Escuela Diplomatica de España, 30 May - 3 June 2022, Madrid

 Health Diplomacy, Building health resilience in SEE Region 
- SEEHN, 28 - 30 November 2022, Sofia

Милица 
Йорданова

 Курс  „Комуникационни  и  презентационни  умения  в 
международна среда“, 20-21.10.2022 г., по ОПДУ

Михаела 
Илиева

 Участие  в  конференцията  по  дигитален  маркетинг, 
медии и реклама DigiMarCon 2022 в Дъблин, Ирландия.

Николай 
Крумов

 Сертифициран  курс  по  противодействие  на 
дезинформацията, организиран от ДИ и Британската служба за 
правителствени комуникации;

 Участие  в  международна  конференция  на  тема 
„Нововъзникващи  тенденции  в  социалните  медии“, 
организирана  от  Центъра  на  НАТО  за  високи  постижения  в 
стратегическите комуникации, базиран в Рига, Латвия.

Стефан 
Младенов

 Участие в ежегодното международно Лятно училище за 
млади  дипломати  „Гавро  Вукович“,  организирано  от 
Дипломатическата  академия  на  МВнР  на  Черна  гора  в 
партньорство с Програмата на ООН за развитие.

 Сертифициран  курс  по  "Публична  дипломация", 
организиран от Дипломатическия институт.

Таня 
Михайлова 

 Участие  в  срещата  на  директорите  на  обучителни 
дипломатически  институции  и  представителите  на  „Човешки 
ресурси“ в министерствата на външните работи на държавите 
членки  на  ЕС  -  в  рамките  на  23-та  Европейската 
дипломатическа програма в Прага, Чешка република 
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